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Stagione Sportiva 2023/2024 
 

Comunicato Ufficiale N° 33 del 22 Febbraio 2024 
 

 
MESSAGGIO DEL PRESIDENTE DEL COMITATO REGIONALE A TUTTE LE SOCIETÀ PUGLIESI 

 
Gentili Presidenti delle Società affiliate al Comitato Regionale, 

mi rivolgo a Voi con l’obiettivo di sottolineare l’importanza di assumere un atteggiamento responsabile nel 
rispetto delle disposizioni che regolamentano l’attività ufficiale dei campionati dilettantistici e giovanili su tutto 
il territorio pugliese. Recentemente abbiamo assistito a spiacevoli episodi di violenza sia dentro che fuori dal 
campo, situazioni davvero sgradevoli che minacciano l’integrità del nostro amato sport rovinando peraltro la 
reputazione che ci siamo costruiti con fatica in tutti questi anni anche oltre i nostri confini regionali. 
 

Questa riflessione nasce da quanto accaduto recentemente nel corso di una gara del Campionato 
Regionale di Seconda Categoria, l’ultima goccia che ha fatto traboccare un vaso già pieno. Un osservatore 
arbitrale, nell’espletamento del proprio mandato federale, in questo caso è finito in ospedale dopo essere 
stato colpito al volto nello spogliatoio da un soggetto non ancora identificato. Le aggressioni fisiche e verbali, 
accompagnate da minacce, intemperanze e comportamenti deplorevoli, non hanno nulla a che fare con 
questo sport. Si tratta di episodi da censurare, così lontani dal mio modo di interpretare il calcio, che mi 
hanno spinto a scriverVi per suscitare in Voi lo stesso sgomento che ho provato quando sono venuto a 
conoscenza dell’ennesimo caso di violenza sui nostri campi.  
 

Non è possibile che ancora oggi ci siano persone capaci di rovinare un momento di festa e di 
aggregazione come una partita di calcio. Cosa ci ha insegnato il Covid? Abbiamo fatto di tutto per tornare a 
stare insieme, condividendo nel tempo libero le nostre passioni: non dobbiamo dimenticare che, all’interno 
della società, siamo individui che possono coesistere solo se rispettiamo le regole con un grande senso di 
responsabilità. Sono sempre più numerose le risse verificatesi negli ultimi tempi all’interno degli impianti 
della provincia, pertanto invito ciascuno di Voi a promuovere lealtà sportiva e fair play arginando per quanto 
possibile il comportamento antisportivo dei più facinorosi. Giocatori, allenatori, arbitri, tifosi e addetti ai lavori 
ricoprono un ruolo chiave nella complessità del sistema calcio, e ciascuno di loro merita rispetto. Soltanto 
assumendo una condotta più responsabile aiuteremo i nostri giovani a sviluppare una mentalità diversa e 
inclusiva, posizionandosi correttamente all’interno della nostra organizzazione. 
 

Vi esorto dunque a lavorare insieme per creare un ambiente di gioco sicuro e positivo, dove la 
passione per il calcio sia accompagnata da una profonda e reciproca stima. Solo impegnandoci tutti insieme 
riusciremo a preservare l’integrità dei nostri campionati e garantire un futuro sano e prospero a questo sport. 
 

Con il sincero auspicio che d’ora in avanti ci si possa concentrare solo sui verdetti del campo senza 
cercare pretesti per sfogare frustrazioni di ogni tipo, Vi ringrazio per la collaborazione, sicuro che abbiate 
compreso il senso di questo accorato appello al quale non rimarrete certamente insensibili. 
 

Vito Tisci 
 

 

mailto:cp.bari@lnd.it
mailto:delegazionebari.puglialnd@pec.it
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COMUNICAZIONI F.I.G.C. 
Comunicato Ufficiale n. 150 del 22.02.2024 del Comitato Regionale Puglia 

STRALCIO CIRCOLARE N. 52 DEL 19 FEBBRAIO 2024)  
 
Oggetto: Esenzione dall’imposta di registro per l’adeguamento statutario degli Enti Sportivi 

Dilettantistici - Circolare n. 3/E del 16 febbraio 2024 dell’Agenzia delle Entrate – 
 
In allegato al presente Comunicato Ufficiale si pubblica la Circolare n. 52 della Lega Nazionale Dilettanti 
inerente all’oggetto. 
 

COMUNICAZIONI L.N.D. 
Comunicato Ufficiale n. 150 del 22.02.2024 del Comitato Regionale Puglia 

(STRALCIO COMUNICATO UFFICIALE N. 292 DEL 22 FEBBRAIO 2024)  
 
Si pubblica, in allegato, l’Accordo Collettivo Nazionale per la regolamentazione delle collaborazioni 
coordinate e continuative di lavoro sportivo nell’area del dilettantismo, ai sensi dell’art. 28 del D. Lgs. n. 
36/2021 e successive modifiche, sottoscritto dalla Federazione Italiana Giuoco Calcio (F.I.G.C.), dalla Lega 
Nazionale Dilettanti (L.N.D.) e dall’Associazione Italiana Allenatori Calcio (A.I.A.C.).  
 
Costituiscono parte integrante dell’Accordo Collettivo Nazionale, che avrà validità fino al 30 Giugno 2024, i 
seguenti allegati:  
 
 il modulo del Contratto Tipo;  
 il modulo per la regolamentazione degli effetti del contratto pluriennale in caso di promozione e 

conseguente passaggio all’area professionistica;  
 il modulo delle Altre Scritture;  
 il Regolamento del Collegio Arbitrale;  
 le tabelle dei minimi federali.  

 

COMUNICAZIONI C.R. 
Comunicato Ufficiale n. 150 del 22.02.2024 del Comitato Regionale Puglia 

 

SELEZIONI RAPPRESENTATIVE REGIONALI 
 
Si mettono al corrente le società interessate che le convocazioni per i raduni delle Rappresentative 
Regionali verranno pubblicate su apposito Comunicato Ufficiale Venerdì 23 Febbraio 2024. 
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ADEGUAMENTO STATUTO SOCIALE AI SENSI DEI D.Lgs. 36/2021 e 120/2003 
Nuova Funzione sul Portale Anagrafe F.I.G.C. 

 
Come noto, ai sensi dei D. Lgs. 36/2021 e 120/2003, gli Statuti delle Società e Associazioni Sportive 
Dilettantistiche devono prevedere espressamente gli elementi stabiliti dalla normativa introdotta con la c.d. 
“riforma dello sport”. La mancata conformità ai criteri fissati dal legislatore rende inammissibile la richiesta 
di iscrizione al Registro Nazionale delle Attività Sportive Dilettantistiche e la cancellazione d’ufficio dallo 
stesso per quanti sono già iscritti. 
 
Alla luce di quanto sopra, la FIGC ha provveduto ad attivare la funzione “Adeguamento Denominazione e 
Statuto Sociale” sul Portale Anagrafe F.I.G.C. 
 
Attraverso la citata funzione, le Società potranno caricare lo Statuto aggiornato e adeguare la propria natura 
giuridica in ASD, non già la propria denominazione. La società dovrà inserire la propria denominazione 
nell’apposita sezione e dovrà provvedere a caricare fra gli allegati il nuovo Statuto oggetto della pratica 
online, unitamente al verbale Assembleare di modifica dello Statuto. 
 
Giova rammentare che la denominazione sociale deve essere indicata esattamente come riportata nello 
Statuto in forma estesa, o abbreviata se previsto, comprensiva di eventuale punteggiatura. 
 
Si ricorda, altresì, che in data 1° dicembre u.s. sono stati pubblicati con Comunicato Ufficiale LND n. 216 i 
modelli di Atto Costitutivo e Statuto (disponibili in formato word anche sul sito www.lnd.it nella sezione 
“servizi”-“modulistica”-“affiliazioni”) che, sulla base della riforma dello sport, possono essere adottati dalle 
A.S.D. non riconosciute. 
 
CONSIGLI UTILI 
 
Una volta caricata la documentazione richiesta, controllare periodicamente la pratica e visionare lo stato di 
avanzamento. 
Quando la pratica verrà presa in carica dall’ufficio vedrete cambiare lo stato da INVIATA a PRESA IN 
CARICO, successivamente si elencano qui di seguito i passaggi successivi: 
 

 potrebbe essere richiesta una “integrazione”  
 la Società deve integrare i documenti richiesti, caricando i documenti e quindi “reinviare” la pratica 
 l’ufficio esprime parere favorevole e lo stato cambia in ESAMINATO C.R. PUGLIA 
 la pratica viene ora presa in carico dalla Lega  
 la Lega esprime parere favorevole e lo stato cambia in ESAMINATO LEGA 
 la pratica successivamente viene presa in carico dalla FIGC e lo stato cambia in APPROVATA 

 
SUCCESSIVAMENTE LA PRATICA VIENE INVIATA TELEMATICAMENTE AL REGISTRO NAZIONALE 
DELLE ATTIVITÀ SPORTIVE DILETTANTISTICHE PER IL CONTROLLO FINALE  
 

EVOLUTION PROGRAMME  
 

SELEZIONE TERRITORIALE FEMMINILE  
UNDER 15 SGS PUGLIA 

APULO LUCANIA 
 
Il Coordinatore Federale Regionale Puglia del Settore Giovanile e Scolastico, Prof. Antonio Quarto, con 
riferimento allo Sviluppo dell’Attività Femminile Under 15, Selezione “Apulo Lucania” comunica l’elenco delle 
ragazze convocate per il giorno Martedi 27 Febbraio 2024 alle ore 15:15 (inizio allenamento ore 15,30) 
presso il Centro Sportivo “Cedas Avio – Via Pellizza Da Volpedo BRINDISI (BR)), ospiti del Club di 3° 
Livello ASD CEDAS AVIO BRINDISI. Le calciatrici convocate dovranno presentarsi puntuali, munite del 
personale kit di gioco, borraccia, parastinchi. 

http://www.lnd.it/
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Team Manager Under 15 F:   ORSINI Maurizio 
Selezionatore Under 15 F:   MILELLA Giuseppe 
Psicologa:                             FISCHETTI Ilaria 
 
 
 COGNOME NOME DATA DI NASCITA SOCIETA’ 

1 CAMBONI SABRINA 12/12/2010 GIOVANI CRYOS 
2 CARRAPA  GIORGIA 05/07/2010 SSDARL WOMEN LECCE 
3 CHIONNA  GINEVRA 07/04/2010 ASD NITOR 
4 D’ERRICO MARTINA 23/06/2010 GIOVANI CRYOS 
5 DI GENNARO ALICE 02/08/2010 GSD FASANO 
6 MASCIALINO CAROL 24/06/2010 ASD BS SOCCER TEAM FASANO 
7 PANARESE FEDERICA 25/05/2010 ASD TACKLE TOTO INGROSSO 
8 SCHENA MARIA BENEDETTA 10/08/2010 GIOVANI CRYOS 
9 MONACO ANGELICA 21/01/2011 ASD TACKLE TOTO INGROSSO 

10 BUONGIORNO GIORGIA 05/07/2011 SSDARL WOMEN LECCE 
11 TORALDO GEMMA 05/07/2011 SSDARL WOMEN LECCE 
12 MUSARDO GIADA 30/04/2011 SSDARL WOMEN LECCE 
13 MATTIA MARTA 06/10/2011 SSDARL WOMEN LECCE 
14 INGROSSO INGRID 08/01/2011 SSDARL WOMEN LECCE 
15 SPADA BENEDETTA 03/02/2011 ASD KALE POLIS GALLIPOLI 
16 SPERA GIORGIA 05/02/2010 ASD FORTITUDO GROTTAGLIE 
17 ACCOGLI MARTINA 19/12/2011 ASD FORTITUDO GROTTAGLIE 
18 D’ANDRIA MARTA 23/07/2011 ASD FORTITUDO GROTTAGLIE 
19 MALVASO KARLA 30/08/2011 ASD FORTITUDO GROTTAGLIE 
20 SERGIO ZAIRA 07/11/2011 ASD FORTITUDO GROTTAGLIE 
21 DI SUMMA PERLA 13/02/2011 ASD NITOR 
22 GARZELLI CARMEN 19/05/2011 FCD PALAGIANELLO 
23 PARENTE VITTORIA 18/07/2011 SSDARL WOMEN LECCE 
24 POTENZA ANNACHIARA 04/09/2012 ASD BS SOCCER TEAM FASANO 
25 MAZZEI  ELISABETTA 19/11/2012 GIOVANI CRYOS 
26 RESTA FRANCESCA 13/09/2012 ASD SOCCER DREAM PARABITA 
27 ARGENTIERO LUGREZIA 04/01/2011 ASD BS SOCCER TEAM FASANO 
28 CARDONE ELENA 08/12/2011 ASD BS SOCCER TEAM FASANO 

 
In caso di indisponibilità motivata delle calciatrici convocate, le Società devono darne immediata 
comunicazione, inviando eventualmente certificazione medica per l’assenza (alla mail sottoindicata).  
 
Per qualsiasi comunicazione ORSINI Maurizio 3926629044       Mail: fem.pugliasgs@figc.it 
 
 
CATEGORIA: UNDER 15 FEMMINILE 
 

• Ore 15:15 Accredito calciatrici segreteria ingresso atleti; 
• Ore 15:30 Inizio allenamento; 
• Ore 17:00 Termine allenamento  

 
 

CENTRO DI SVILUPPO TERRITORIALE CALCIO A 5 
BARI – TURI  

 
Nell’ambito del Programma di Sviluppo Territoriale, il Centro di Sviluppo Territoriale del Calcio a 5 continua 
ad avere un ruolo di primo piano ed operativo, rappresentando il polo territoriale per la valorizzazione e la 
formazione tecnico-sportiva-educativa. 
Il Coordinatore Federale Regionale del Settore Giovanile e Scolastico, Prof. Antonio QUARTO in 
riferimento all’attività del Centro di Sviluppo Territoriale di BARI - TURI (BA) comunica l’elenco dei calciatori 

mailto:fem.pugliasgs@figc.it
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convocati per il giorno LUNEDI 26 FEBBRAIO 2024 alle ore 15,30 (inizio allenamento ore 16,00), presso il 
Palazzetto dello Sport di Turi – Via Cisterne, 16 – Turi - BARI – 
I calciatori e le calciatrici convocati/e dovranno presentarsi puntuali e muniti/e del kit personale di gioco (tuta, 
K-Way, maglie, pantaloncini, calzettoni e parastinchi), oltre che un paio di scarpe ginniche, un paio da 
calcio e una borraccia ad uso personale. 
La seduta di allenamento si svolgerà presso il Centro di Sviluppo Territoriale nel pieno rispetto di tutte le 
normative e di tutti i protocolli in vigore. 
 In caso di indisponibilità motivata dei calciatori o delle calciatrici convocate, le Società devono darne 
immediata comunicazione, inviando eventualmente certificazione medica per l’assenza alla mail 
cft.pugliasgs@figc.it 
Per qualsiasi comunicazione contattare il Responsabile Organizzativo Regionale:  
  Maurizio ORSINI    Cell.: 3926629044 e-mail: cft.pugliasgs@figc.it 

 
STAFF 
Responsabile Organizzativo Regionale:   ORSINI Maurizio 
Responsabile Tecnico Regionale:   SANNICANDRO Italo 
Tecnico:       BELVISO Federico Giancarlo  
Tecnico:       MIGNOZZI Gregorio 
Tecnico:      DE DONATO Vincenzo 
Tecnico:       LOMBARDI Gianvito 
 

UNDER 15 MASCHILE 
 
 COGNOME NOME DATA DI NASCITA SOCIETA’ 

1 DUMI ALEKSANDRO 23/06/2009 ASD AZZURRI CONVERSANO 
2 RENATO DOMENICO 17/03/2009 ASD CALCIO A 5 MANFREDONIA 
3 CLEMENTE  GIACINTO 13/01/2009 ASD CALCIO A 5 MANFREDONIA 
4 GUZZETTI CARLO 26/05/2010 ASD CALCIO A 5 MANFREDONIA 
5 MENDOLA  GEBRIEL 10/04/2010 ASD CALCIO A 5 MANFREDONIA 
6 DAMIANI JACOPO 15/10/2010 ASD FUTSAL FRIENDS GIOVINAZZO 
7 LOPERFIDO STEFANO 10/10/2009 ASD ITRIA FOOTBALL CLUB 
8 CODA  STEFANIA 21/10/2008 ASD SPORTIVAMENTE AMICI 
9 JAOUAD AIMAN 05/01/2009 ASD SPORTIVAMENTE AMICI 

10 DI MOLA STEFANO 12/02/2010 ASD SPORTIVAMENTE AMICI 
11 SANTORO FRANCESCO 10/08/2009 ASD BULLDOG CAPURSO 
12 RENZONE FLAVIO 12/03/2009 ASD BULLDOG CAPURSO 
13 FERRIGNO STEFANO 14/07/2009 ASD BULLDOG CAPURSO 
14 MAINO MATTIA 17/09/2009 ASD BULLDOG CAPURSO 
15 BARULLI VITO 12/07/2009 POL. D. FORTITUDO AD 
16 BELLACOSA VINCENZO 26/02/2009 APD SAMMICHELE 1992 
17 SPINELLI ANTONIO 02/05/2009 APD SAMMICHELE 1992 
18 ERAMO MICHELE PIO 19/11/2009 APD SAMMICHELE 1992 
19 CASULLI STEFANO 03/01/2009 SSD SPORT FIVE SRL 
20 DEGIORGIO SAMUELE 23/10/2009 SSD SPORT FIVE SRL 
21 PALMISANO SIMONE 31/03/2010 SSD SPORT FIVE SRL 
22 PINTO  ANDREA 03/11/2009 SSD SPORT FIVE SRL 

 

CENTRO FEDERALE TERRITORIALE  
BARI – BITETTO 

 
Nell’ambito del Programma di Sviluppo Territoriale, il Centro Federale Territoriale continua ad avere un 
ruolo di primo piano ed operativo, rappresentando il polo territoriale per la valorizzazione e la 
formazione tecnico-sportiva-educativa. 
Il Coordinatore Federale Regionale del Settore Giovanile e Scolastico, Prof. Antonio QUARTO, 
comunica l’elenco dei calciatori e delle calciatrici convocate per il giorno LUNEDI 26 FEBBRAIO 2024 
alle ore 15,30 (inizio allenamento ore 16,00), presso il Centro Federale Territoriale di Bari-Bitetto (BA) 
- Campo Sportivo Comunale “A. Antonucci” S.P. 90 – Bitetto - BARI – 
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I calciatori e le calciatrici convocati/e dovranno presentarsi puntuali e muniti/e del kit personale di gioco 
(tuta, K-Way, maglie, pantaloncini, calzettoni e parastinchi), oltre che un paio di scarpe ginniche, un 
paio da calcio e una borraccia ad uso personale. 
Dovranno inoltre inviare a mezzo mail Certificato medico agonistico in corso di validità e la liberatoria 
che riceveranno per mail. 
La seduta di allenamento si svolgerà presso il Centro Federale Territoriale nel pieno rispetto di tutte 
le normative e di tutti i protocolli in vigore. 
 In caso di indisponibilità motivata dei calciatori o delle calciatrici convocate, le Società devono darne 
immediata comunicazione, inviando eventualmente certificazione medica per l’assenza. 
Per qualsiasi comunicazione contattare il Responsabile Organizzativo:  

  Maurizio ORSINI    Cell.: 3926629044  e-mail: cft.bitetto@gmail.com 
 
STAFF 
Responsabile Organizzativo Regionale:   ORSINI Maurizio 
Responsabile Tecnico Regionale:   SANNICANDRO Italo 
Responsabile Tecnico C.F.T.:    TAVAR ILLI Vincenzo  
Psicologo:       GIANCASPRO Maria Luisa 
Preparatore Atletico:     DI PINTO Mauro 
Preparatore Portieri:     IACOVAZZO Francesco 
Tecnico:       TOMASICCHIO Nicola  
Tecnico:       LA SALA Michele 
Tecnico:       PONTRELLI Gaetano 
Tecnico:      LITURRI Martino 

 
UNDER 14 MASCHILE 
 
 COGNOME NOME DATA DI NASCITA SOCIETA’ 

1 ABBATESCIANNI FRANCESCO PIO 22/11/2010 ASD PASSEPARTOUT AURORA BARI 
2 ANTONACCI DONATO 09/08/2010 ASD FREE TIME AZZURRO 
3 BITETTO CARLO 21/02/2010 ASD WONDERFUL BARI S.SPIRITO 
4 BOTTALICO ANTHONY 20/05/2010 ASD NICK CALCIO BARI 
5 BRUNO GIACOMO 30/03/2010 ASD FREE TIME AZZURRO 
6 CAGNAZZI MATTEO 11/05/2010 SSD LEVANTE AZZURRO 
7 CALABRESE DANIELE 16/10/2010 ASD BALSIGNANO SOCCER SCHOOL 
8 CALDARA GABRIELE 22/01/2010 ASD VIRTUS PALESE CALCIO 
9 CILIBERTI LORENZO 05/05/2010 ASD ATLEITCO NOCI 

10 COSTANTINO FERNANDO 08/03/2010 ASD IST. DI CAGNO ABBRESCIA 
11 DEMAGGIS ANTONIO 22/06/2010 SSD LEVANTE AZZURRO 
12 DI MARIO CLAUDIO 26/02/2010 SSD LEVANTE AZZURRO  
13 IURLO SIMONE 03/06/2010 ASD FREE TIME AZZURRO 
14 LETOURDI ANDREA 20/12/2010 ASD NICASSIO 
15 LITURRI ANTONIO 03/05/2010 ASD PRO GIOVENTU’ NOICATTARO 
16 MILELLA DAVIDE 28/04/2010 ASD VIRTUS PALESE CALCIO 
17 NAPOLI ANTONIO 10/02/2010 ASD NICK CALCIO BARI 
18 RAINONE FABRIZIO 04/07/2010 ASD INVICTUS LAM ACCADEMY 
19 VENTOLA CHRISTIAN 07/07/2010 ASD FOOTBALLITE ADELFIA 

 
UNDER 14 MASCHILE 
 
 COGNOME NOME DATA DI NASCITA SOCIETA’ 
1 BUONFRATE ANDREA 16/12/2010 ASD RED BOYS 
2 CAMPANELLA DAVIDE 12/02/2010 ASD REAL VIRTUS BROTTAGLIE 
3 CARBOTTI FABIO 11/06/2010 ASD RED BOYS 
4 CHIATANTE IVAN 31/01/2010 ASD RED BOYS 
5 COLELLA GABRIELE 15/09/2010 ASD DIAVOLI ROSSI 
6 GIANNICO RENZO 18/10/2010 GIOVANI CRYOS 
7 LECCE LUCA 25/02/2010 ASD REAL TARAS 
8 LIUZZI MATTEO 04/02/2010 ASD RAGAZZI SPRINT CRISPIANO 
9 LO CASCIO GIOVANNI 19/02/2010 ASD RAGAZZI SPRINT CRISPIANO 
10 MANCINO STEFANO 10/03/2010 GIOVANI CRYOS 

mailto:cft.bitetto
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11 MARCANTONIO LUCA 24/08/2010 ASD RED BOYS 
12 MARINELLI COSIMO MATTEO 02/03/2010 ASD RAGAZZI SPRINT CRISPIANO 
13 MERO GIUSEPPE 02/01/2010 ASD RAGAZZI SPRINT CRISPIANO 
14 PADULA  FRANCESCO 18/02/2010 GIOVANI CRYOS 
15 PERDONÒ CRISTIAN 15/04/2010 GIOVANI CRYOS 
16 PIZZOLEO ALDO PIO 23/08/2010 ASD REAL TARAS 
17 SALAMINA VINCENZO SILVAN 25/10/2010 ASD DIAVOLI ROSSI 
18 DONATELLI SAMUELE 05/11/2010 ASD DIAVOLI ROSSI 
19 SERGIO  SAMUELE 21/07/2010 ASD RAGAZZI SPRINT CRISPIANO 
20 TOMEO  FRANCESCO 11/02/2010 GIOVANI CRYOS 
21 TOSCANO MATTEO 19/08/2010 ASD REAL VIRTUS GROTTAGLIE 

 
UNDER 14 MASCHILE 
 
 COGNOME NOME DATA DI NASCITA SOCIETA’ 
1 CASTRIGNANO' GABRIELE 17/04/2010 ASD CALIMERA 
2 CIARDO DIEGO 01/02/2010 ASD CAPO DI LEUCA 
3 D'ARPE GIULIO 09/03/2010 SSD KICK OFF ACADEMY 
4 DE MONTE NICOLÒ 25/06/2010 ASD KICK OFF ACADEMY 
5 FALL  MOUHAMED ABDAL 01/10/2010 ASD FABRIZIO MICCOLI 
6 FRANZA MATTIA 09/07/2010 ASD FABRIZIO MICCOLI 
7 GIACCARI EMANUELE 12/02/2010 AS TRICASE 
8 GRECO CRISTIAN 04/02/2010 ASD KICK OFF ACADEMY 
9 LATINO GABRIELE 15/10/2010 ASD FABRIZIO MICCOLI 
10 MARGARITO DIEGO 04/11/2010 ASD FOOTBALL TAVIANO 
11 MARRA DAVIDE 12/09/2010 ASD CAPO DI LEUCA 
12 MARSELLA MARCO 19/04/2010 ASD CALIMERA 
13 MARSIGLIANTE GIORGIO 03/06/2010 ASD CAPO DI LEUCA 
14 MARTELLA GIACOMO 03/11/2010 ASD NOVOLI 
15 MARTELLA ACHILLE 19/07/2010 AS TRICASE 
16 MONSELLATO MARCO 25/09/2010 ASD ANTONIO FILOGRANA 
17 MUSIO ANDREA 23/01/2010 AS TRICASE 
18 PLACÌ DAVIDE 22/01/2010 AS TRICASE 
19 RUSSO SAMUELE 27/01/2010 ASD FABRIZIO MICCOLI 
20 SARACINO GIANMARCO 26/10/2010 ASD CALIMERA 
21 SURDO DIEGO 17/02/2010 ASD CALIMERA 
22 TONDO ANDREA 19/07/2010 ASD NOVOLI 

 
 

SISTEMA DI QUALITA’ CLUB GIOVANILI 
 

STRALCIO C.U. FIGC-SGS N. 9 DEL 09/08/2023 
 
Le società affiliate alla Federazione Italiana Giuoco Calcio per ottenere il riconoscimento dei livelli di qualità 
dei club giovanili, nel rispetto dei criteri e dei requisiti stabiliti ed elencati nei successivi paragrafi. 
 
[..] b) Requisiti per il riconoscimento…………………. 
Per ottenere il riconoscimento, oltre ai requisiti generali previsti al precedente punto a), è indispensabile 
possedere i requisiti e rispettare gli adempimenti appresso indicati: 
 
[..] 9) Organizzazione di un “Programma di Informazione” realizzato attraverso un numero minimo di 
4 incontri formativo-informativi (di cui almeno 2 entro il 15 gennaio 2024 e 2 entro il 30 Aprile 2024) 
condotte da Psicologo, Medico e/o il Tecnico rivolte a Dirigenti, Tecnici, Genitori e Giovani 
Calciatori/Calciatrici, su temi validati dal Coordinatore Federale Regionale SGS.  
Tali incontri dovranno essere pubblicati sul Comunicati Ufficiali dei Comitati Regionali 
territorialmente competenti almeno una settimana prima del loro svolgimento, a seguito della 
validazione dei Coordinatori Federali Regionali SGS per il tramite del Delegato Regionale Attività di 
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Base. 
 

PROGRAMMA DI INFORMAZIONE 
 
Si ricorda che: 
 

a) Le date degli incontri dovranno essere comunicate tramite e-mail (base.pugliasgs@figc.it) al 
Coordinatore Federale Regionale SGS e al Comitato Regionale L.N.D. di appartenenza almeno 10 
giorni prima della data di effettuazione, indicando anche luogo ed ora di inizio, per la necessaria 
pubblicazione sul Comunicato Ufficiale; 
 

b) Uno dei quattro incontri programmati deve riguardare la trattazione di aspetti regolamentari del 
giuoco del calcio, ovviamente dedicando l’appuntamento ai giovani calciatori, ai tecnici e 
dirigenti/arbitro, e, possibilmente, ai genitori. 
 

 

CALENDARIO INCONTRI INFORMATIVI 
 
Le sottoelencate società hanno presentato, per la corrente stagione sportiva, un elenco relativo alle attività di 
informazione ed aggiornamento rivolto a Dirigenti, Tecnici, genitori e calciatori, su temi regolamentari, 
educativi psicopedagogici, tecnici e medici. Si riporta, di seguito, il calendario degli incontri che si sono svolti 
o che si svolgeranno a breve: 
 
DELEGAZIONE DI BARI 
 
Società: ASD LEVANTE BITRITTO 
Luogo:   Castello di Bitritto ( – BITRITTO (BA)) 
Data:  27/02/2024 (ore 18:00)  
Incontro: 3^ riunione  
Tema:         "Aspetti regolamentari del gioco del calcio e il rapporto genitori figli e scuola” 
Relatore:  Nicola ARMENISE (Psicologo) e Dario LOMBARDI (Presidente) 
 
Società: SSD SPORT FIVE SRL 
Luogo:   Palafive “M. Sbiroli” ( Via Mummolo – PUTIGNANO (BA)) 
Data:  20/03/2024 (ore 17:00)  
Incontro: 4^ riunione  
Tema:         "Le dinamiche di gruppo negli sports di squadra” 
Relatore:  Miriana D’ONGHIA (Psicologa) 
 
Società: ASD PINK SPORT TIME 
Luogo:   C.S. “Levante Sport Centre” (Via Caldarola – BARI (BA)) 
Data:  28/02/2024 (ore 18:30)  
Incontro: 3^ riunione  
Tema:         "La resilienza nello sport” 
Relatore:  Dora SICILIA (Psicologa) 
 
Società: ASD FREE TIME AZZURRO 
Luogo:   C.S. “Olimpic Center” (Via Caldarola – BARI (BA)) 
Data:  23/02/2024 (ore 17:00)  
Incontro: 3^ riunione  
Tema:         "Mister, genitori, figli il rapporto all’interno della scuola calcio” 
Relatore:  Michele DESIDERATO 
 
Società: ASD WONDERFUL BARI S.SPIRITO 
Luogo:   C.S. “Wonderful” (Strada del Feudo – BARI (BA)) 
Data:  26/02/2024 (ore 15:00)  
Incontro: 4^ riunione  
Tema:         "Trattazione d aspetti regolamentari del gioco del calcio” 
Relatore:  Franco RICCIARDI 
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Società: ASD TORITTO 
Luogo:   Comune di Toritto (– TORITTO (BA)) 
Data:  28/02/2024 (ore 19:30)  
Incontro: 2^ riunione  
Tema:         "Nozioni di pronto soccorso nei traumi da sport” 
Relatore:  Angela SERAFINO (Medico Generale) 
 
Società: SSD FOOTBALL ACADEMY MOLFETTA 
Luogo:   C.S. “Macchie degli Esperti” (Via dei Portuali – MOLFETTA (BA)) 
Data:  05/03/2024 (ore 18:00)  
Incontro: 3^ riunione  
Tema:         "Capacità coordinative speciali nel calcio” 
Relatore:  Marco FABIANO (Tecnico) 
 
Società: ASD ITRIA  
Luogo:   Palazzetto dello Sport (– CISTERNINO (BR)) 
Data:  1/03/2024 (ore 16:00)  
Incontro: 4^ riunione  
Tema:         "Ruolo dei genitori e importanza della comunicazione” 
Relatore:  Antonio D’ERRICO (Psicologo) 

 

SVINCOLO PER INATTIVITÀ DEL CALCIATORE 
DOPO LE PRIME QUATTRO GIONATE DI CAMPIONATO 

 

Questo Comitato Regionale accoglie le richieste di annullamento del tesseramento dei seguenti calciatori, 
vincolati con tessera annuale, effettuati per inattività dopo le prime quattro giornate di campionato d’intesa 
con la Società di appartenenza (Comunicato Ufficiale n. 48/SGS dell’11/10/2023 pubblicato dal Settore 
Giovanile e Scolastico della F.I.G.C.). 
 
La richiesta è stata formulata con lettera raccomandata firmata dagli esercenti la potestà genitoriale.  
 
Matricola Cognome e Nome Data  

di Nascita 
Data 

tesseramento 
Società di appartenenza 

2.825.615 DI VENERE FRANCESCO 07/12/2009 10/10/2023 A.S.D. FOOTBALLITE ADELFIA 
3.675.026 FIORE GIUSEPPE 21/01/2008 11/10/2023 A.S.D. ATLETICO ACQUAVIVA 
3.290.064 RIZZOLO GIORGIO 17/04/2008 11/10/2023 A.S.D. ATLETICO ACQUAVIVA 
2.675.203 TROPIANO BRIAN 05/02/2010 14/09/2023 S.S.D. ESPERIA MONOPOLI A. RL 

 

ANNULLAMENTO TESSERA FIGC  
PICCOLI AMICI – PRIMI CALCI 

 

Questo Comitato Regionale accoglie le richieste di annullamento della tessera FIGC Piccoli Amici – Primi 
Calci dei seguenti calciatori (Comunicato Ufficiale n. 48/SGS dell’11/10/2023 pubblicato dal Settore 
Giovanile e Scolastico della F.I.G.C.). 
 
La richiesta è stata formulata con lettera raccomandata firmata dagli esercenti la potestà genitoriale.  
 
Matricola Cognome e Nome Data  

di Nascita 
Data 

tesseramento 
Società di appartenenza 

3.993.790 PALERMO EMANUELE 05/03/2015 17/10/2023 A.S.D. GIGI ORLANDINI 
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AUTORIZZAZIONE GARE AMICHEVOLI 
 
Oggetto: Amichevoli Nazionali 
 
US SASSUOLO CALCIO vs ASD PRO CALCIO BARI (Puglia) - Pulcini 1° anno 
US SASSUOLO CALCIO vs ASD PRO CALCIO BARI (Puglia) - Primi Calci 
 
 
Svolgimento il:   24/02/2024 ore 10.00 
Luogo di svolgimento:  Campo "Corradini" Via Smonto Brugnola, 19 - Villalunga di Casalgrande (RE) 
Categoria di Partecipazione:  Pulcini 1° anno (U10) - Primi Calci (U9) 
Organizzazione:    US SASSUOLO CALCIO 
 
La F.I.G.C. Settore Giovanile e Scolastico esaminata la richiesta inviata approva lo svolgimento delle gare in oggetto per 
quanto attiene alle modalità tecniche di svolgimento. 
 
La disputa delle gare non deve creare difficoltà allo svolgimento dell’attività Ufficiale Federale. In caso contrario, 
precedenza all’ attività ufficiale. 
 
 
 

AUTORIZZAZIONE TORNEI 
 
Torneo Regionale:  Torneo città di Bitonto 1° Trofeo Arredasicolo 2024 
Organizzato dalle Società:  POL. D. BELLAVISTA 
Categoria di partecipazione:  Esordienti 1° anno - Primi calci - Pulcini 1° anno - Pulcini misti 
Periodo di svolgimento:  3 Marzo 2024 
 
Torneo Regionale:  Aurora Cup 2024 – 2° Edizione 
Organizzato dalle Società:  A.S.D. PASSEPARTOUT AURORA BARI 
Categoria di partecipazione:  Esordienti 1° anno - Esordienti MISTI - Primi calci - Pulcini 1° anno 

Pulcini misti - Piccoli amici 
Periodo di svolgimento:  10 Marzo 2024 
 
Torneo Provinciale:  Baby Soccer Cup 
Organizzato dalle Società:  S.S.D. Gioventù Granata Nardò 
Categoria di partecipazione:  Pulcini misti  
Periodo di svolgimento:  10 Marzo 2024 

COMUNICAZIONI DELLA DELEGAZIONE PROV. L.N.D. DI BARI 

Richiesta variazioni gare 
 
Pervengono a questo Comitato Regionale numerose richieste relative a variazione di 

campo e di orario rispetto a quello ufficiale. 
 

Si fa presente che l'Art. 33 comma 2° del Regolamento della L.N.D., dispone: 
 
2. I Comitati Regionali, i Comitati Provinciali Autonomi di Trento e di Bolzano, la Divisione Calcio 
a Cinque e i Dipartimenti che organizzano i Campionati possono disporre, d’ufficio o a richiesta 
delle società che vi abbiano interesse, la variazione dell’ora di inizio di singole gare, nonché lo 
spostamento ad altra data delle stesse, l'inversione di turni di calendario o, in casi particolari, la 
variazione del campo di giuoco. Le richieste in tale senso devono pervenire al competente 
Comitato Regionale/Provinciale, Comitato Provinciale Autonomo di Trento e di Bolzano, 
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Divisione Calcio a Cinque o Dipartimento almeno cinque giorni prima della data fissata per lo 
svolgimento della gara. 

Premesso quanto sopra si precisa che questo Comitato Regionale, anche allo scopo di 
evitare possibili disguidi all’Organo Tecnico Arbitrale, non prenderà in considerazione le 
richieste formulate in contrasto con le suddette disposizioni. 

Pertanto si invitano le Società interessate a voler segnalare tempestivamente quelle 
situazioni particolari, in modo di poter far fronte, in maniera organica, alle esigenze che dovranno 
limitarsi ai casi di effettivo impedimento a disputare la gara già programmata. 

Rivio gare 
Si comunica, alla Società dipendenti, che verranno prese in carico solo le richieste di variazione 
al calendario pubblicato settimanalmente, previo accordo di entrambe le compagini, SOLO SE 
PROVVISTE DI DATA ED ORA DEL RINVIO COSI COME DA MODULISTICA ALLEGATA A 
QUESTO COMUNICATO. 
All’uopo, si ribadisce che rinvii a data da destinarsi e variazioni non conformi alle 
disposizioni impartite non verranno accolte. 
 

Distinte 
 
Si rammenta che, in occasione delle gare ufficiali dei Campionati Provinciali LND e SGS, è 
obbligatorio utilizzare le distinte di gara predisposte mediante l’apposita procedura 
esistente all’interno dell’area riservata. 

 
Al fine di agevolare il compito delle Società, si predispone la seguente pubblicazione dove 
verranno illustrate tutte le caratteristiche, e le potenzialità di questo strumento. 

 
Preliminarmente va chiarito che nella distinta elettronica possono essere inseriti esclusivamente: 

 
• Calciatori già inseriti nel tabulato societario; 
• Calciatori per i quali è stata inoltrata la richiesta di tesseramento via firma elettronica 
• Dirigenti per i quali è stata richiesta l’emissione della tessera “Accompagnatore Ufficiale” 

via firma elettronica; 
• Tecnici per i quali è stato richiesto il tesseramento per la corrente stagione sportiva. 

 
Coloro che non rientrano nelle predette tipologie, non potranno essere inseriti nella distinta 
elettronica, in quanto non titolati ad essere presenti all’interno del recinto di giuoco. 

 
Un altro strumento a disposizione delle Società, per alleggerire il lavoro delle rispettive 
segreterie, è la possibilità di creare dei nuovi utenti in grado di accedere all’area riservata, 
consentendo loro ESCLUSIVAMENTE di operare per la creazione e stampa delle distinte 
elettroniche. 

La procedura per creare questi utenti supplementari è riportata nella guida in linea consultabile nel 
menu HOME. 
 
Recupero  gare interrotte 
Con riferimento  al Comunicato  Ufficiale n°  41/A  del  30  gennaio  2019  della  Federcalcio  e  
alle modifiche  introdotte  dall’Art. 30  “Lo svolgimento dei  Campionati”  punto 4  del  Regolamento 
della  L.N.D.,  si  ritiene  opportuno  precisare  che  per  le gare  riservate alle  categorie in  ambito  
di Settore  per  l’Attività  Giovanile  e  Scolastica,  deve  essere  disposta  la  ripetizione integrale. 
 
Durata delle  gare  in  ambito  Nazionale,  Regionale,  Provinciale  e  Locale 
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Under  17:  le  gare  hanno  una  durata  di  90  minuti  (2  tempi  regolamentari  da  45  minuti  
ciascuno). I  2  tempi  supplementari  hanno  una  durata  di  15  minuti  ciascuno. 
Under  16: le  gare  hanno  una durata di  80  minuti  (2  tempi  regolamentari  da  40  minuti  
ciascuno). I  2  tempi  supplementari  hanno  una durata di  10  minuti  ciascuno. 
Under  15:  le  gare  hanno  una durata di  70  minuti  (2  tempi  regolamentari  da  35  minuti  
ciascuno). I  2  tempi  supplementari  hanno  una durata di  10  minuti  ciascuno. 
Under  14:  le  gare  hanno  una durata di  70  minuti  (2  tempi  regolamentari  da  35  minuti  
ciascuno). 
 
 
SOSTITUZIONE  DEI  CALCIATORI 
Si ricorda inoltre che ai  sensi  dell’art.  74  delle  N.O.I.F.  nei campionati  di  calcio  a  11  
organizzati  dalla  LND  sia  regionali che  provinciali,  è  consentita  la  sostituzione  di  massimo  
cinque calciatori/calciatrici indipendentemente  dal  ruolo  ricoperto. 
Nei  campionati  e  Tornei  di  Settore  Giovanile  e  Scolastico  Allievi  e  Giovanissimi,  è  
consentita  la sostituzione  di  sette calciatori/calciatrici,  indipendentemente  dal  ruolo  ricoperto. 
Le  predette  sostituzioni  possono  essere  effettuate  in  qualsiasi  momento  della  gara  nel  
rispetto del  Regolamento  del  Giuoco  del  Calcio 
 
 

 
 

MODIFICHE AL PROGRAMMA DELLE GARE 
 
Eventuali anticipi e/o posticipi rispetto al calendario delle gare possono essere autorizzati dalla 
segreteria del Delegazione LND di Bari solo previo accordo tra le Società interessate DA 
COMUNICARE ENTRO E NON OLTRE IL MERCOLEDÌ CHE PRECEDE LA GARA per mezzo e-mail 
(cp.bari@lnd.it) attraverso l’apposito modulo allegato al comunicato nr 11  del 28/09/2023 
 

 

Terza Categoria 
 
GIRONE A 

 

Allievi Under 17 
 
GIRONE A 

 

Allievi Under 16 
 
GIRONE B 

 
GIRONE C 

Data Gara N° Gior. Squadra 1 Squadra 2 Data Orig. Ora Var. Ora Orig. Impianto 
25/02/2024 4 R CALCIO PROMOTION LIBERTY BARI S.S.D.AR.L.  15:00 18:00  

Data Gara N° Gior. Squadra 1 Squadra 2 Data Orig. Ora Var. Ora Orig. Impianto 
24/02/2024 4 A KIDS CLUB CONVERSANO CALCIOMANIA  17:30   

Data Gara N° Gior. Squadra 1 Squadra 2 Data Orig. Ora Var. Ora Orig. Impianto 
26/02/2024 2 A MOLFETTA CALCIO OLIMPIA BITONTO 24/02/2024 15:30   
25/02/2024 2 A BRUNO SOCCER SCHOOL TORITTO  10:30   

Data Gara N° Gior. Squadra 1 Squadra 2 Data Orig. Ora Var. Ora Orig. Impianto 
23/02/2024 2 A DIAVOLI BIANCOROSSI CALCIOMANIA  15:30   

mailto:cp.bari@lnd.it
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Giovanissimi Under 15 
 
GIRONE A 

 
GIRONE D 

 

Giovanissimi Under 14 
GIRONE A 

 
GIRONE D 

 
 

PROGRAMMA GARE 
 

Terza Categoria Bari 
 
 
RECUPERO GIRONE A - 8 Giornata 

 

Allievi Under 17 
 
GIRONE A - 5 Giornata 

 
 
 

GIRONE B - 5 Giornata 

 
 
 

GIRONE C - 5 Giornata 

 
 

Data Gara N° Gior. Squadra 1 Squadra 2 Data Orig. Ora Var. Ora Orig. Impianto 
24/02/2024 4 A ACADEMY CALCIO ALBEROBELL ACCADEMIA CALCIO MONOPOLI 25/02/2024 17:00   
25/02/2024 4 A ACADEMY CALCIO ALBEROBELL SPORTLANDIA 24/02/2024 10:00   

Data Gara N° Gior. Squadra 1 Squadra 2 Data Orig. Ora Var. Ora Orig. Impianto 

28/02/2024 4 A BARI S.P.A. SQ.B *FCL* RUVESE  15:30  C.C. A. ANTONUCCI ER.AR. BITETTO VIA 
MARCONI (VIA SANNICANDRO) 

Data Gara N° Gior. Squadra 1 Squadra 2 Data Orig. Ora Var. Ora Orig. Impianto 
29/02/2024 4 A AGON CLUB ALTAMURA BITETTO  15:30   

Data Gara N° Gior. Squadra 1 Squadra 2 Data Orig. Ora Var. Ora Orig. Impianto 
26/02/2024 4 A PRO CALCIO BARI BRUNO SOCCER SCHOOL 25/03/2024 15:30  C.C"DE PERGOLA"ER.AR. GIOVINAZZO 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

FOOTBALL ACQUAVIVA WARRIORS CALCIO BARI A 03/03/2024 11:00 CAMPO COMUNLE "GIAMMARIA"E.A ACQUAVIVA DELLE FONTI  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

CALCIOMANIA ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL A 02/03/2024 16:00 STADIO"AZZ. D'ITALIA"ERB.ART. CASTELLANA GROTTE  

POLIMNIA CALCIO SPORTLANDIA A 03/03/2024 10:00 CAM.COM"MAD.D'ALTOMARE"ERB.AR POLIGNANO A MARE  

REAL PUTIGNANO POLISPORTIVA NOCI A 03/03/2024 09:30 C.COM"TORINO 49"ER.AR PUTIGNANO  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

FOOTBALL ACQUAVIVA FOOTBALLITE ADELFIA A 02/03/2024 15:30 CAMPO COMUNLE "GIAMMARIA"E.A ACQUAVIVA DELLE FONTI  
GRAVINA SOC.COOP.SP.DIL. BELLAVISTA A 03/03/2024 09:30 C. SPINAZZOLA EX FEZZATOIA E.A GRAVINA IN PUGLIA  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

PALO FOOTBALL CLUB NICASSIO A 02/03/2024 17:30 CAMP COM"MICHELE MORGESE"E.A. TORITTO  
INTESA SPORT CLUB BARI ATLETICO CASAMAXIMA A 03/03/2024 09:00 CAMP PRIVATO"TONINO RANA"-B-* BARI (CARBONARA)  

SANTERAMO CALCIO PELLEGRINO SPORT C.5 A 03/03/2024 11:00 C.C."G.CASONE"ER.AR. DR PROMOZ SANTERAMO IN COLLE  
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GIRONE D - 5 Giornata 

GIRONE E - 5 Giornata 

GIRONE F - 5 Giornata 

Allievi Under 16 
GIRONE A - 3 Giornata 

GIRONE B - 3 Giornata 

GIRONE C - 3 Giornata 

Giovanissimi Under 15 
GIRONE A - 5 Giornata 

GIRONE B - 5 Giornata 

GIRONE C - 5 Giornata 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 

BORGOROSSO MOLFETTA ACADEMY GIOVINAZZO A 02/03/2024 18:30 C.COM."B.PETRONE"ER.ART. MOLFETTA 
SAN PAOLO LEVANTE AZZURRO VIRTUS PALESE CALCIO A 02/03/2024 18:00 C.C"S.DIOMEDE"ER.AR SENZ.PUBB. BARI (SAN PAOLO) 
PASSEPARTOUT AURORA BARI RUVESE A 03/03/2024 10:00 CA"G.PASTORE" EX C.I.A.P.I. BARI 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 
NEW FOOTBALL ACADEMY 
BARI PRO GIOVENTU NOICATTARO A 02/03/2024 17:00 CAMP.COM."F.CAPOCASALE"ER.A BARI (S.GIROLAMO) 

IST. DI CAGNO ABBRESCIA FREE TIME AZZURRO A 03/03/2024 11:00 CAMP.COM."F.CAPOCASALE"ER.A BARI (S.GIROLAMO) 
VIRTUS MOLA CALCIO INVICTUS LAM ACCADEMY A 05/03/2024 16:00 CAMPO COM"CAD.SUPERGA"ERB.AR MOLA DI BARI 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 

VIRTUS MOLA CALCIO sq.B OLIMPIA BITONTO A 03/03/2024 09:30 CAMPO COM"CAD.SUPERGA"ERB.AR MOLA DI BARI 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 

REAL OLIMPIA GRAVINA AVANTI ALTAMURA A 02/03/2024 17:00 C. SPINAZZOLA EX FEZZATOIA E.A GRAVINA IN PUGLIA 
SANTO STEFANO MODUGNO AGON CLUB ALTAMURA A 02/03/2024 18:30 NUO COMUNALE"S.PALMIOTTA"E.A MODUGNO (C.DA S.STEFANO) 

VIRTUS MOLA CALCIO BELLAVISTA A 03/03/2024 11:30 CAMPO 
COM"CAD.SUPERGA"ERB.ART MOLA DI BARI 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 

BRUNO SOCCER SCHOOL REAL BISCEGLIE A 24/03/2024 10:00 CAMPO COMU."R.DEPERGOLA.E.A. GIOVINAZZO 
TORITTO MOLFETTA CALCIO A 03/03/2024 09:00 CAMP COM"MICHELE MORGESE"E.A. TORITTO 
OLIMPIA BITONTO VIRTUS PALESE CALCIO A 04/03/2024 15:30 CAMPO COM "N.ROSSIELLO"E.A. BITONTO 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 

DIAVOLI BIANCOROSSI PALAGIANO YOUNG PROJECT A 01/03/2024 15:00 CAMPO COMUNALE "DE BELLIS"E.A CASTELLANETA 

PRO MASSAFRA 2022 CITTA DI FASANO A 02/03/2024 15:00 CAMPO COMU"STADIO ITALIA"EA MASSAFRA 
CALCIOMANIA NICK CALCIO BARI A 03/03/2024 10:00 STADIO"AZZ. D'ITALIA"ERB.ART. CASTELLANA GROTTE 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 

ACADEMY CALCIO ALBEROBELL ATLETICO NOCI A 01/03/2024 18:30 CAM COMN."RUGGERI SCIANNI"E.A ALBEROBELLO 

MONOSPOLIS REAL PUTIGNANO A 02/03/2024 16:30 CAMPO PRIVATO "CARRIERI 2"E.A MONOPOLI 
SPORTLANDIA POLIMNIA CALCIO A 03/03/2024 10:30 COMU"VIALE OLIMPIA" LOCOROTONDO 

ACCADEMIA CALCIO MONOPOLI ACADEMY CALCIO
ALBEROSQ.B A 07/03/2024 16:30 CAMPO PRIVATO "CARRIERI 2"E.A MONOPOLI 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 

ACADEMY GRAVINA IN PUGLIA GRAVINA SOC.COOP.SP.DIL. A 02/03/2024 16:00 C COM."GROTTESOLAGNE" GRAVINA IN PUGLIA 

FOOTBALL ACADEMY GIOIA PALO FOOTBALL CLUB A 03/03/2024 10:00 C.C.O MARTUCCI E.A NO PUBBLICO GIOIA DEL COLLE 
AGON CLUB ALTAMURA FORTITUDO A.D. A 04/03/2024 17:00 CAMPO COMU "CAGNAZZI" *DR S.GI ALTAMURA 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto 

AVANTI ALTAMURA FOOTBALLITE ADELFIA A 02/03/2024 15:00 C S."DELFINELLO"DR GEN.'21 * ALTAMURA 

BALSIGNANO SOCCER SCHOOL BITETTO A 02/03/2024 15:00 COMUNALE"S.PALMIOTTA"E.A MODUGNO  
ATLETICO CASAMAXIMA SANTERAMO CALCIO A 03/03/2024 10:30 49 CAMPO COMUNALE "LIOTINO" CASAMASSIMA 
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GIRONE D - 5 Giornata 

 
 
 

GIRONE E - 5 Giornata 

 
 
 

GIRONE F - 5 Giornata 

 
 
 

GIRONE G - 5 Giornata 

 

 

Giovanissimi Under 14 
 
GIRONE A - 5 Giornata 

 
 
 

GIRONE B - 5 Giornata 

 
 
 

GIRONE C - 5 Giornata 

 
 
 

GIRONE D - 5 Giornata 

 
 
 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

SPORT GIOVANILE MOLFETTA ACADEMY GIOVINAZZO A 02/03/2024 17:00 C.COM."B.PETRONE"ER.ART. MOLFETTA  
REAL OLIMPIA TERLIZZI BARI S.P.A. SQ.B A 03/03/2024 11:00 CAMPO COMUN"ER.AR. TERLIZZI  
RUVESE PASSEPARTOUT AURORA BARI A 03/03/2024 09:00 CAMPO COMUNALE"F.COPPI"E.AR RUVO DI PUGLIA  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

KIDS CLUB CONVERSANO A.S.D. FENICKS BARI A 02/03/2024 15:00 CAMP COM."P.LORUSSO" ERB.ART.* CONVERSANO  

ARCOBALENO TRIGGIANO SAN PAOLO LEVANTE 
AZZURRO A 03/03/2024 10:00 C. COM"PRIN.PE DI PIEMONTE"E.A TRIGGIANO  

CALCIO RAGAZZI VALENZANO FOOTBALL ACQUAVIVA A 03/03/2024 10:00 CAMPO COM. "SANTE MIOLLI" VALENZANO  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  
NEW GENERATION 
CAPURSELLO NICASSIO A 03/03/2024 10:30 C.C. DELL'AMICIZIA E.A. CAPURSO  

INTESA SPORT CLUB BARI VIRTUS PALO A 03/03/2024 11:00 CAMP PRIVATO"TONINO RANA"-B-* BARI (CARBONARA)  

PRO CALCIO BARI NEW FOOTBALL ACADEMY 
BARI A 05/03/2024 16:30 C.C"S.DIOMEDE"ER.AR SENZ.PUBB. BARI (SAN PAOLO)  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

LEVANTE BITRITTO OLIMPIA BITONTO A 02/03/2024 18:00 CAMPO CO. GAETANO SCIREA E.A BITRITTO  

IST. DI CAGNO ABBRESCIA NEW FOOTBALL ACADEMY 
SQ.B A 04/03/2024 16:00 CAMP.COM."F.CAPOCASALE"ER.A BARI (S.GIROLAMO)  

VIRTUS PALESE CALCIO FREE TIME AZZURRO SQ.B A 04/03/2024 17:00 C.CO.GIACCHINO LOVERO ER.AR. BARI (PALESE)  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

VIRTUS PALESE CALCIO TORITTO A 02/03/2024 16:30 C.CO.GIACCHINO LOVERO ER.AR. BARI (PALESE)  

BITETTO BELLAVISTA A 03/03/2024 09:00 C.C. A. ANTONUCCI ER.AR. BITETTO  
DIMATEAM REAL OLIMPIA GRAVINA A 03/03/2024 09:30 C.C."G.CASONE"ER.AR. DR PROMOZ SANTERAMO IN COLLE  
AGON CLUB ALTAMURA ACADEMY GRAVINA IN PUGLIA A 07/03/2024 15:00 CAMPO COMU "CAGNAZZI" *DR S.GI ALTAMURA  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

FOOTBALL ACADEMY GIOIA LEVANTE BITRITTO A 02/03/2024 15:00 C.C.O MARTUCCI E.A NO PUBBLICO GIOIA DEL COLLE  

EVOLUTION ALTAMURA SANTERAMO CALCIO A 04/03/2024 15:00 CAMP COM"MICHELE 
MORGESE"E.A. TORITTO  

FORTITUDO A.D. EVOLUTION ALTAMURA SQ.B A 04/03/2024 15:00 CAMPO COMUNALE "DE BELLIS"E.A CASTELLANETA  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

FREE TIME AZZURRO LA QUERCIA A 07/03/2024 18:15 CAMPO CO. GAETANO SCIREA E.A BITRITTO  

INTESA SPORT CLUB BARI ESPERIA MONOPOLI A R.L. A 07/03/2024 15:30 CAMP PRIVATO"TONINO RANA"-B-* BARI (CARBONARA)  

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

PAOLO DIGIORGIO PRO CALCIO BARI A 02/03/2024 15:30 CAMPO COMU."VITO VENTOLA"EA GRUMO APPULA  

INVICTUS LAM ACCADEMY SPORT GIOVANILE MOLFETTA A 04/03/2024 17:00 NUO COMUNALE"S.PALMIOTTA"E.A MODUGNO (C.DA S.STEFANO)  
REAL OLIMPIA TERLIZZI MOLFETTA CALCIO A 04/03/2024 15:00 CAMPO COMUN"ER.AR. TERLIZZI  

BRUNO SOCCER SCHOOL ATLETICO MOLFETTA A 06/03/2024 19:00 CAMPO COMU."R.DEPERGOLA.E.A. GIOVINAZZO  
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GIRONE E - 5 Giornata 

 

RISULTATI 
 
 

Terza Categoria Bari 
 

RISULTATI UFFICIALI GARE DEL 18/02/2024 

Si trascrivono qui di seguito i risultati ufficiali delle gare disputate 

 

 
 

UNDER 17 FASE 2  
 

RISULTATI UFFICIALI GARE DEL 18/02/2024 

Si trascrivono qui di seguito i risultati ufficiali delle gare disputate 

 

 

 

 

UNDER 16 FASE 2  
 

RISULTATI UFFICIALI GARE DEL 17/02/2024 

Si trascrivono qui di seguito i risultati ufficiali delle gare disputate 

 

Squadra 1 Squadra 2 A/R Data/Ora Impianto Localita' Impianto  

LEVANTE AZZURRO S.R.L. KIDS CLUB CONVERSANO A 05/03/2024 15:30 C.C. DELL'AMICIZIA E.A. CAPURSO  
PRO GIOVENTU NOICATTARO SANTO STEFANO MODUGNO A 03/03/2024 10:00 CAMPO COMUN.B" NOICATTARO NOICATTARO  

ARCOBALENO TRIGGIANO LEVANTE ACADEMY A 02/03/2024 18:00 C. COM"PRIN.PE DI PIEMONTE"E.A TRIGGIANO  
MONOSPOLIS NICK CALCIO BARI A 04/03/2024 16:30 CAMPO PRIVATO "CARRIERI 2"E.A MONOPOLI  

GIRONE A - 3 Giornata - R 
FULGOR MOLFETTA 2009 - WARRIORS CALCIO BARI 1 - 5   
LIBERTY BARI S.S.D.AR.L. - FOOTBALL ACQUAVIVA 0 - 1   
(1) NEW CARPEDIEM - CALCIO PROMOTION 1 - 0   
TERRIBILE SOCCER - EAGLES BISCEGLIE 1 - 2   
(1) TRANI - SOCCER RUVO 2 - 5   
(1) - disputata il 17/02/2024 

 

GIRONE A - 3 Giornata - A 
(1) ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL - KIDS CLUB CONVERSANO 1 - 2   

POLIMNIA CALCIO - POLISPORTIVA NOCI 4 - 3   
(1) - disputata il 17/02/2024 

 

GIRONE B - 3 Giornata - A 
(1) FOOTBALL ACQUAVIVA - BELLAVISTA 4 - 2   
FOOTBALLITE ADELFIA - CALCIO PROMOTION 2 - 0   
(1) - disputata il 17/02/2024 

 

GIRONE C - 3 Giornata - A 
ARCOBALENO TRIGGIANO - NICASSIO 0 - 2   
ATLETICO CASAMAXIMA - PELLEGRINO SPORT C.5 1 - 7   
SANTERAMO CALCIO - PALO FOOTBALL CLUB 3 - 2   

 

GIRONE D - 3 Giornata - A 
ACADEMY GIOVINAZZO - VIRTUS PALESE CALCIO 3 - 0   
(1) BORGOROSSO MOLFETTA - RUVESE 2 - 2   
(1) SAN PAOLO LEVANTE 
AZZURRO - VIRTUS PALO 1 - 2   

(1) - disputata il 17/02/2024 
 

GIRONE E - 3 Giornata - A 
(1) A.S.D. FENICKS BARI - INVICTUS LAM ACCADEMY 5 - 3   
IST. DI CAGNO ABBRESCIA - PRO GIOVENTU NOICATTARO 1 - 0   
VIRTUS MOLA CALCIO - NEW FOOTBALL ACADEMY BARI 5 - 4   
(1) - disputata il 17/02/2024 

 

GIRONE F - 3 Giornata - A 
VIRTUS MOLA CALCIO SQ.B - BORGOROSSO MOLFETTA SQ.B 4 - 11   
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UNDER 15 FASE 2 
 

RISULTATI UFFICIALI GARE DEL 14/02/2024 

Si trascrivono qui di seguito i risultati ufficiali delle gare disputate 

 

 
 

RISULTATI UFFICIALI GARE DEL 15/02/2024 

Si trascrivono qui di seguito i risultati ufficiali delle gare disputate 

 

 

 
 

RISULTATI UFFICIALI GARE DEL 17/02/2024 

Si trascrivono qui di seguito i risultati ufficiali delle gare disputate 

 

 

 

 

GIRONE A - 1 Giornata - A 
AVANTI ALTAMURA - VIRTUS MOLA CALCIO 4 - 2   
SANTO STEFANO MODUGNO - REAL OLIMPIA GRAVINA 2 - 4   

 

GIRONE B - 1 Giornata - A 
(1) OLIMPIA BITONTO - BRUNO SOCCER SCHOOL 4 - 1   
(2) TORITTO - REAL BISCEGLIE 5 - 1   
(3) VIRTUS PALESE CALCIO - MOLFETTA CALCIO 2 - 2   
(1) - disputata il 19/02/2024 
(2) - disputata il 18/02/2024 
(3) - disputata il 20/02/2024 

 

GIRONE C - 1 Giornata - A 
(1) CALCIOMANIA - PALAGIANO YOUNG PROJECT 6 - 1   
CITTA DI FASANO - NICK CALCIO BARI 1 - 6   
PRO MASSAFRA 2022 - DIAVOLI BIANCOROSSI 4 - 1   
(1) - disputata il 18/02/2024 

 

GIRONE E - 1 Giornata - A 

A.S.D. FENICKS BARI - SAN PAOLO LEVANTE 
AZZURRO 4 - 0   

 

GIRONE A - 2 Giornata - A 
ACCADEMIA CALCIO MONOPOLI - SPORTLANDIA 1 - 3   

 

GIRONE D - 2 Giornata - A 
(1) BARI S.P.A. SQ.B - ACADEMY GIOVINAZZO 0 - 1   
(1) - disputata il 14/02/2024 

 

GIRONE G - 2 Giornata - A 
(1) NEW FOOTBALL ACADEMY 
SQ.B - OLIMPIA BITONTO 2 - 4   

(1) - disputata il 13/02/2024 

 

GIRONE A - 3 Giornata - A 
(1) ACCADEMIA CALCIO 
MONOPOLI - ATLETICO NOCI - R 

MONOSPOLIS - ACADEMY CALCIO ALBEROSQ.B 18 - 0   
(2) REAL PUTIGNANO - POLIMNIA CALCIO 6 - 1   

(2) SPORTLANDIA - ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL 0 - 1   

(1) - disputata il 22/02/2024 
(2) - disputata il 18/02/2024 

 

GIRONE B - 3 Giornata - A 
(1) ACADEMY GRAVINA IN 
PUGLIA - AGON CLUB ALTAMURA 2 - 0   

(2) FOOTBALL ACADEMY GIOIA - TORITTO 2 - 8   
PALO FOOTBALL CLUB - GRAVINA SOC.COOP.SP.DIL. 0 - 1   
(1) - disputata il 16/02/2024 
(2) - disputata il 18/02/2024 

 

GIRONE C - 3 Giornata - A 
BALSIGNANO SOCCER SCHOOL - ATLETICO CASAMAXIMA 13 - 1   
(1) FOOTBALLITE ADELFIA - BITETTO 4 - 0   
(2) PELLEGRINO SPORT C.5 - SANTERAMO CALCIO 2 - 0   
(1) - disputata il 18/02/2024 
(2) - disputata il 19/02/2024 

 

GIRONE D - 3 Giornata - A 
(1) ACADEMY GIOVINAZZO - PASSEPARTOUT AURORA BARI 0 - 4   
REAL OLIMPIA TERLIZZI - EVOLUTION ALTAMURA 4 - 0   
(2) SPORT GIOVANILE MOLFETTA - BARI S.P.A. SQ.B 0 - 0   
(1) - disputata il 18/02/2024 
(2) - disputata il 20/02/2024 

 

GIRONE E - 3 Giornata - A 
ARCOBALENO TRIGGIANO - PRO GIOVENTU NOICATTARO 0 - 1   

(1) CALCIO RAGAZZI VALENZANO - SAN PAOLO LEVANTE 
AZZURRO 0 - 2   

(1) FOOTBALL ACQUAVIVA - A.S.D. FENICKS BARI 1 - 3   
(1) - disputata il 18/02/2024 

 

GIRONE F - 3 Giornata - A 
(1) INTESA SPORT CLUB BARI - FREE TIME AZZURRO 0 - 1   

(2) PRO CALCIO BARI - NEW GENERATION 
CAPURSELLO 8 - 0   

VIRTUS PALO - NEW FOOTBALL ACADEMY BARI 0 - 2   
(1) - disputata il 18/02/2024 
(2) - disputata il 20/02/2024 

 

GIRONE G - 3 Giornata - A 



Comunicato Ufficiale n. 33 – pag. 18 di 27 

  

 
 

UNDER 14 FASE 2 
 

RISULTATI UFFICIALI GARE DEL 14/02/2024 

Si trascrivono qui di seguito i risultati ufficiali delle gare disputate 

 

 

 
 

RISULTATI UFFICIALI GARE DEL 18/02/2024 

Si trascrivono qui di seguito i risultati ufficiali delle gare disputate 

 

 

 

 
 

GARE NON TERMINATE NORMALMENTE 
 
TERZA CATEGORIA 
 
GIRONE   A  8/A  03-03-24 FOOTBALL ACQUAVIVA          WARRIORS CALCIO BARI              K 
 
 
UNDER 17 FASE 2 
 
GIRONE   A  3/A  29-03-24 CALCIOMANIA                 SPORTLANDIA                       P 
 
 
 

(1) BARI S.P.A. - FREE TIME AZZURRO SQ.B 2 - 1   
LEVANTE BITRITTO - IST. DI CAGNO ABBRESCIA 3 - 2   

VIRTUS PALESE CALCIO - NEW FOOTBALL ACADEMY 
SQ.B 7 - 2   

(1) - disputata il 21/02/2024 

 

GIRONE A - 2 Giornata - A 
(1) AGON CLUB ALTAMURA - DIMATEAM 1 - 3   
BITETTO - VIRTUS PALESE CALCIO 1 - 4   
(1) - disputata il 15/02/2024 

 

GIRONE B - 2 Giornata - A 
EVOLUTION ALTAMURA - FORTITUDO A.D. 2 - 0   

 

GIRONE C - 2 Giornata - A 
(1) INTESA SPORT CLUB BARI - POLISPORTIVA NOCI 4 - 1   
(1) - disputata il 18/02/2024 

 

GIRONE E - 2 Giornata - A 
(1) LEVANTE AZZURRO S.R.L. - ARCOBALENO TRIGGIANO 5 - 0   
(1) - disputata il 13/02/2024 

 

GIRONE A - 3 Giornata - A 
(1) BITETTO - ACADEMY GRAVINA IN PUGLIA 0 - 11   
DIMATEAM - BELLAVISTA 3 - 1   
REAL OLIMPIA GRAVINA - TORITTO 5 - 1   
(2) VIRTUS PALESE CALCIO - AGON CLUB ALTAMURA 1 - 3   
(1) - disputata il 17/02/2024 
(2) - disputata il 19/02/2024 

 

GIRONE B - 3 Giornata - A 
ATLETICO ACQUAVIVA - SANTERAMO CALCIO 5 - 3   
EVOLUTION ALTAMURA - LEVANTE BITRITTO 0 - 3   
(1) FORTITUDO A.D. - FOOTBALL ACADEMY GIOIA 5 - 0   
(1) - disputata il 19/02/2024 

 

GIRONE C - 3 Giornata - A 
(1) ACCADEMIA CALCIO MOLA - ESPERIA MONOPOLI A R.L. 2 - 1   
(2) FREE TIME AZZURRO - INTESA SPORT CLUB BARI 1 - 1   
(1) - disputata il 19/02/2024 
(2) - disputata il 20/02/2024 

 

GIRONE D - 3 Giornata - A 
(1) ATLETICO MOLFETTA - PRO CALCIO BARI - R 
(2) BRUNO SOCCER SCHOOL - MOLFETTA CALCIO - R 
(3) PAOLO DIGIORGIO - INVICTUS LAM ACCADEMY 1 - 4   
(4) REAL OLIMPIA TERLIZZI - SPORT GIOVANILE MOLFETTA 0 - 7   
(1) - disputata il 22/02/2024 
(2) - disputata il 21/02/2024 
(3) - disputata il 17/02/2024 
(4) - disputata il 19/02/2024 

 

GIRONE E - 3 Giornata - A 
ARCOBALENO TRIGGIANO - MONOSPOLIS 5 - 3   
(1) LEVANTE AZZURRO S.R.L. - NICK CALCIO BARI 1 - 2   
PRO GIOVENTU NOICATTARO - KIDS CLUB CONVERSANO 2 - 5   
(2) SANTO STEFANO MODUGNO - LEVANTE ACADEMY - R 
(1) - disputata il 20/02/2024 
(2) - disputata il 22/02/2024 
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UNDER 16 FASE 2 
 
GIRONE   A  1/A  23-03-24 AGON CLUB ALTAMURA          BELLAVISTA                        P 
 
UNDER 15 FASE 2 
 
GIRONE   A  3/A  22-02-24 ACCADEMIA CALCIO MONOPOLI   ATLETICO NOCI                     R 
 
UNDER 14 FASE 2 
 
GIRONE   A  1/A  28-03-24 VIRTUS PALESE CALCIO        ACADEMY GRAVINA IN PUGLIA         P 
GIRONE   D  3/A  22-02-24 ATLETICO MOLFETTA           PRO CALCIO BARI                   R 
            3/A  21-02-24 BRUNO SOCCER SCHOOL         MOLFETTA CALCIO                   R 
GIRONE   E  3/A  22-02-24 SANTO STEFANO MODUGNO       LEVANTE ACADEMY                   R 
 
 
LEGENDA TIPI DI TERMINAZIONE INCONTRO 
CODICE DESCRIZIONE 
A NON DISPUTATA PER MANCANZA ARBITRO 
B SOSPESA PRIMO TEMPO 
D ATTESA DECISIONI ORGANI DISCIPLINARI 
F NON DISPUTATA PER AVVERSE CONDIZIONI ATMOSFERICHE 
G RIPETIZIONE GARA PER CAUSE DI FORZA MAGGIORE 
H RIPETIZIONE GARA PER DELIBERA ORGANI DISCIPLINARI 
I SOSPESA SECONDO TEMPO 
K RECUPERO PROGRAMMATO 
M NON. DISPUTATA PER IMPRATICABILITA' DI CAMPO 
N GARA REGOLARE 
R RAPPORTO NON PERVENUTO 
U SOSPESA PER INFORTUNIO D.G. 
W GARA RINVIATA PER ACCORDO 
P POSTICIPO 
 

 

GIUDICE SPORTIVO 
 

Il Giudice Sportivo della Delegazione Provinciale di Bari, Avv. Giovanni Vincenti, assistito dai 
sostituti avv.ti Nicola De Mola e Giacomo Cuonzo, nonché dal rappresentante dell’A.I.A., Dr. Nicola 
Marzella (Delegato della Sezione AIA di Bari) nella riunione del 20 Febbraio 2024 ha adottato le 
decisioni che di seguito integralmente si riportano: 
 

CAMPIONATO Terza Categoria  
GARE DEL 17/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE CON DIFFIDA (IV INFR)  

GRIMALDI LUIGI (TRANI)        

AMMONIZIONE (III INFR)  

MORGESE MICHELE (CALCIO PROMOTION)    CALO LUIGI (SOCCER RUVO)  
CARLUCCI GIROLAMO (SOCCER RUVO)        
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AMMONIZIONE (II INFR)  

MASCELLARO BENITO 
CLAUDIO (CALCIO PROMOTION)    SANTO MICHELE (NEW CARPEDIEM)  

DELLOLIO MATTIA (SOCCER RUVO)    VENTOLA MICHELE (SOCCER RUVO)  
FORTE DOMENICO (TRANI)        

AMMONIZIONE (I INFR)  

BRUNO GIANVITO (CALCIO PROMOTION)    VALENZANO ALESSANDRO (CALCIO PROMOTION)  
RIZZI GIANDONATO (NEW CARPEDIEM)    IURILLI ROBERTO (SOCCER RUVO)  
SCARDIGNO CATALDO (SOCCER RUVO)        

GARE DEL 18/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI ESPULSI  

SQUALIFICA PER DUE GARE EFFETTIVE  

CASTORO DOMENICO (TERRIBILE SOCCER)        

SQUALIFICA PER UNA GARA EFFETTIVA  

DAUGENTI FRANCESCO (LIBERTY BARI S.S.D.AR.L.)        

CALCIATORI NON ESPULSI  

SQUALIFICA PER QUATTRO GARE EFFETTIVE  

FATI ALHAJ (TERRIBILE SOCCER)        

Proferiva frasi irriguardose ed offensive nei confronti del Direttore di gara (art. 36 comma 1 lett. A C.G.S.)  

SQUALIFICA PER UNA GARA EFFETTIVA PER RECIDIVITA' IN AMMONIZIONE (V INFR)  

SASANELLI GIUSEPPE (LIBERTY BARI S.S.D.AR.L.)        

AMMONIZIONE CON DIFFIDA (IV INFR)  

TOTA SIMONE (WARRIORS CALCIO BARI)        

AMMONIZIONE (III INFR)  

PASTORE AGOSTINO (EAGLES BISCEGLIE)    LAVERMICOCCA NICOLA (LIBERTY BARI S.S.D.AR.L.)  
GUEBRE ABDOUL AZIZ IDY (TERRIBILE SOCCER)        

AMMONIZIONE (II INFR)  

CILIBERTI MASSIMILIANO (EAGLES BISCEGLIE)    FATTY SEEDY (TERRIBILE SOCCER)  

AMMONIZIONE (I INFR)  

CONVERSANO NICOLA (EAGLES BISCEGLIE)    GADALETA SPIRIDIONE (FULGOR MOLFETTA 2009)  
MATARESE FERNANDO (LIBERTY BARI S.S.D.AR.L.)    PALERMO DAVIDE (LIBERTY BARI S.S.D.AR.L.)  
BANCE ABOUL GAPHAR (TERRIBILE SOCCER)    DELLINO NICOLAS (WARRIORS CALCIO BARI)  

CAMPIONATO UNDER 17 FASE 2   
GARE DEL 17/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  



Comunicato Ufficiale n. 33 – pag. 21 di 27 

  

SOCIETA'  

AMMENDA  

Euro 10,00 BORGOROSSO MOLFETTA  
Mancato utilizzo delle prescritte distinte di gara predisposte mediante l'apposita procedura esistente 
all'interno dell'area riservata.  

AMMONIZIONE E DIFFIDA  

BORGOROSSO MOLFETTA  
a fine gara, venivo aperti i cancelli così da permettere l'accesso al pubblico generando, in campo, confusione 
e litigi.  

DIRIGENTI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

ALTIERI NICOLA (BORGOROSSO MOLFETTA)    COLETTA GIANCARLO (KIDS CLUB CONVERSANO)  

ALLENATORI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

SARACI ISMAIL (ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL)    VOLPE ANDREA (RUVESE)  

CALCIATORI ESPULSI  

SQUALIFICA PER DUE GARE EFFETTIVE  

BALDASSARRI ANDREA (BELLAVISTA)    ABBATANTUONO 
LEONARDO (INVICTUS LAM ACCADEMY)  

SQUALIFICA PER UNA GARA EFFETTIVA  

GRASSI ANTONIO (ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL)    LOCONTE CHRISTIAN (INVICTUS LAM ACCADEMY)  

PETRUZZELLI GIUSEPPE (INVICTUS LAM ACCADEMY)        

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (III INFR)  

MONACELLI ALESSANDRO (A.S.D. FENICKS BARI)        

AMMONIZIONE (II INFR)  

PETRONE FRANCESCO (A.S.D. FENICKS BARI)    KARAJ ALMERIS (ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL)  

DE CEGLIA MARCO (BORGOROSSO MOLFETTA)    NAPPI TOMMASO (BORGOROSSO MOLFETTA)  
BALDUCCI LUIGI (RUVESE)    GIACONELLA ANTONIO (RUVESE)  

AMMONIZIONE (I INFR)  

PALMISANO LORENZO (ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL)    MEZZAPESA ANTONIO (BELLAVISTA)  

POLINO GIULIO (BELLAVISTA)    BELLIFEMINE SALVATORE (BORGOROSSO MOLFETTA)  
DI SALVO CALOGERO (BORGOROSSO MOLFETTA)    NAPPI SIMONE (BORGOROSSO MOLFETTA)  
DAPRILE MICHELE (FOOTBALL ACQUAVIVA)    LARUCCIA LORENZO (FOOTBALL ACQUAVIVA)  
MARZILIANO DOMENICO (FOOTBALL ACQUAVIVA)    BUCCI CHRISTIAN (INVICTUS LAM ACCADEMY)  
CRISCUOLO DANILO (INVICTUS LAM ACCADEMY)    NOCELLA CHRISTIAN (INVICTUS LAM ACCADEMY)  
BABBO LORENZO (KIDS CLUB CONVERSANO)    DE NIGRIS FRANCESCO (KIDS CLUB CONVERSANO)  

VITTI DONATELLO (KIDS CLUB CONVERSANO)    CARNICELLA GIUSEPPE 
JOSHUA (RUVESE)  

LAFASCIANO CATALDO (RUVESE)    PALMA ANGELO (SAN PAOLO LEVANTE 
AZZURRO)  
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LANZILLOTTA ALEX (VIRTUS PALO)    MINERVA ALESSIO (VIRTUS PALO)  

GARE DEL 18/ 2/2024  

DECISIONI DEL GIUDICE SPORTIVO  

gara del 18/ 2/2024 ACADEMY GIOVINAZZO - VIRTUS PALESE CALCIO 
  
Esaminati gli atti ufficiali: Rilevato che la gara in epigrafe indicato non ha avuto luogo per la mancanza 
presentazione in campo della Società VIRTUS PALESE CALCIO che, pertanto, la stessa deve ritenersi 
rinunciataria alla disputa della gara;  

DELIBERA 
Infliggere alla Società VIRTUS PALESE CALCIO la sanzione sportiva della perdita della gara di 3-0 in favore 
della Società ACADEMY GIOVINAZZO nonché, l'ammenda euro 25,00 per prima rinuncia, nonché, la 
penalizzazione di (1) punto in classifica.  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

SOCIETA'  

PERDITA DELLA GARA:  

VIRTUS PALESE CALCIO  
vedi delibera  

PENALIZZAZIONE PUNTI IN CLASSIFICA:  

VIRTUS PALESE CALCIO -1  
vedi delibera  

AMMENDA  

Euro 25,00 VIRTUS PALESE CALCIO  
vedi delibera  
 
Euro 20,00 VIRTUS MOLA CALCIO  
mancata richiesta forza pubblica (squadra B)  

DIRIGENTI  

INIBIZIONE A SVOLGERE OGNI ATTIVITA' FINO AL 4/ 3/2024  

MIGLIONICO LUIGI (CALCIO PROMOTION)        

alla fine del primo tempo esortava i propri giocatori a colpire il DDG con pugni affinché finisse prima la 
partita.  

AMMONIZIONE (I INFR)  

FORNARELLI FRANCESCO (VIRTUS MOLA CALCIO)        

ALLENATORI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

ANGELICCHI GIOVANNI (ATLETICO CASAMAXIMA)    DE BELLIS VINCENZO (PRO GIOVENTU NOICATTARO)  
META HEKTOR (SANTERAMO CALCIO)        

CALCIATORI ESPULSI  
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SQUALIFICA PER DUE GARE EFFETTIVE  

ARGENTIERI DOMENICO (CALCIO PROMOTION)    NICOLARDI ALESSANDRO (CALCIO PROMOTION)  
LATERZA PASQUALE (POLISPORTIVA NOCI)        

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (II INFR)  

DIBATTISTA GENNARO (CALCIO PROMOTION)    CASSANO DOMENICO (IST. DI CAGNO ABBRESCIA)  

DRAGAJ ROBERT (NEW FOOTBALL ACADEMY 
BARI)    DAMALJA ANDREA (PALO FOOTBALL CLUB)  

DIDONNA ROBERTO (PRO GIOVENTU NOICATTARO)    FUMAI FRANCESCI SAVER (VIRTUS MOLA CALCIO)  
LUSITO COSIMO (VIRTUS MOLA CALCIO)        

AMMONIZIONE (I INFR)  

CURLO GIANVITO (ARCOBALENO TRIGGIANO)    GISMONDI GIORGIO (ARCOBALENO TRIGGIANO)  
RANIERI GABRIELE (ARCOBALENO TRIGGIANO)    GENCHI FLAVIO (ATLETICO CASAMAXIMA)  
DELEONARDIS DOMENICO (CALCIO PROMOTION)    GAROFANO CANIO (CALCIO PROMOTION)  
ALBAJRAMI CRISTIAN (IST. DI CAGNO ABBRESCIA)    DI VENERE LUCA (IST. DI CAGNO ABBRESCIA)  
MANZARI ANTONIO (IST. DI CAGNO ABBRESCIA)    MANZARI GABRIELE (IST. DI CAGNO ABBRESCIA)  

MANCINI ANTONIO (NEW FOOTBALL ACADEMY 
BARI)    CUCCOVILLO ISMAELE (NICASSIO)  

GRASSO MARCO (PALO FOOTBALL CLUB)    CHIARELLA GIANVITO PIO (POLIMNIA CALCIO)  
LIPPOLIS NICCOLO (POLISPORTIVA NOCI)    MICCOLIS CARLO (POLISPORTIVA NOCI)  
CACUCCI VINCENZO (PRO GIOVENTU NOICATTARO)    PETRONELLA NICOLA (PRO GIOVENTU NOICATTARO)  
CAPONIO FRANCESCO 
VITO (SANTERAMO CALCIO)    SILLETTI RAFFAELE (SANTERAMO CALCIO)  

EMILIANO STEFANO (VIRTUS MOLA CALCIO)    SAMB DJBRIL (VIRTUS MOLA CALCIO)  

 

CAMPIONATO UNDER 16 FASE 2   
GARE DEL 17/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

DIRIGENTI  

INIBIZIONE A SVOLGERE OGNI ATTIVITA' FINO AL 21/ 4/2024  

GIAMPIETRO 
ANGELANTONIO (VIRTUS MOLA CALCIO)        

Proferiva frasi irriguardose ed offensive nei confronti del Direttore di gara (art. 36 comma 2 lett. A C.G.S.)  

AMMONIZIONE (I INFR)  

ALOIA ALFONSO (DIAVOLI BIANCOROSSI)        

ALLENATORI  

SQUALIFICA FINO AL 19/ 5/2024  

ROMITO ROBERTO (VIRTUS MOLA CALCIO)        

Proferiva frasi irriguardose ed offensive nei confronti del Direttore di gara (art. 36 comma 2 lett. A C.G.S.). 
Alla notifica del provvedimento entrava in campo e minacciava di prendere a schiaffi il DDG. Abbandona il 
terreno di gioco a seguito dell'intervento della FPS e dell'allenatore della squadra ospite. A fine gara 
continua ad inveire contro il DDG e tenta di aggredire l'osservatore arbitrale.  

 



Comunicato Ufficiale n. 33 – pag. 24 di 27 

  

AMMONIZIONE (I INFR)  

TROPIANO LEONARDO (CITTA DI FASANO)        

CALCIATORI ESPULSI  

SQUALIFICA PER UNA GARA EFFETTIVA  

CICALA GIUSEPPE (REAL OLIMPIA GRAVINA)        

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

DI MARTINO GABRIELE (CITTA DI FASANO)    MARSEGLIA TEO (CITTA DI FASANO)  
FRONTONI RENATO (DIAVOLI BIANCOROSSI)    LABALESTRA EMANUELE (DIAVOLI BIANCOROSSI)  
BARBIERO DARIO (NICK CALCIO BARI)    DE MARCO MATTIA (NICK CALCIO BARI)  

ORTIZ VICTOR (NICK CALCIO BARI)    GRAVINA SAVERIO 
FRANCES (REAL OLIMPIA GRAVINA)  

LORUSSO MARIO (SANTO STEFANO MODUGNO)    IACOBBE CLAUDIO 
GIOVANN (VIRTUS MOLA CALCIO)  

LEPORE ALESSANDRO PIO (VIRTUS MOLA CALCIO)    PALUMBO NICOLA (VIRTUS MOLA CALCIO)  

GARE DEL 18/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

SOCIETA'  

AMMENDA  

Euro 25,00 REAL BISCEGLIE  
per aver permesso ad un dirigente inibito di svolgere la funzione di Accompagnatore Ufficiale.  

DIRIGENTI  

INIBIZIONE A SVOLGERE OGNI ATTIVITA' FINO AL 5/ 5/2004  

MAZZILLI ANGELO (REAL BISCEGLIE)        

nonostante fosse inibito fino al 3 marzo 2024 (ex c.u. nr 22 del 7 dicembre 2023) svolgeva la funzione di 
Dirigente Accompagnatore ufficiale e veniva anche ammonito.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

GENTILE EMANUELE (PALAGIANO YOUNG PROJECT)    BRESCIA MATTIA (REAL BISCEGLIE)  

GARE DEL 19/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

COLAIANNI GABRIELE (BRUNO SOCCER SCHOOL)    MUSCHITIELLO MATTEO (BRUNO SOCCER SCHOOL)  

GARE DEL 20/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
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In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

BUCCI MATTIA (MOLFETTA CALCIO)    CARADONNA ANDREA (VIRTUS PALESE CALCIO)  

 

CAMPIONATO UNDER 15 FASE 2  
GARE DEL 13/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

CHIARAPPA MICHAEL (OLIMPIA BITONTO)        

GARE DEL 14/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (II INFR)  

COLELLA ALESSANDRO (A.S.D. FENICKS BARI)        

AMMONIZIONE (I INFR)  

COSTANZO FLAVIO (A.S.D. FENICKS BARI)    MORELLI IVAN (SAN PAOLO LEVANTE 
AZZURRO)  

GARE DEL 15/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

TESTONE LUIGI (ACCADEMIA CALCIO 
MONOPOLI)    CARDONE LUIGI (SPORTLANDIA)  

GARE DEL 17/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (II INFR)  

CARBONE ENRICO (ARCOBALENO TRIGGIANO)    GENCHI FLAVIO (ATLETICO CASAMAXIMA)  
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AMMONIZIONE (I INFR)  

DENTICO DAVIDE (ARCOBALENO TRIGGIANO)    DIBITONTO IVAN (ARCOBALENO TRIGGIANO)  

ROSELLI ANDREA (BALSIGNANO SOCCER 
SCHOOL)    SIFANNO GABRIEL 

ROBERTO (PALO FOOTBALL CLUB)  

LATTANZIO DAVIDE (PRO GIOVENTU NOICATTARO)    CHIARELLI FABRIZIO (VIRTUS PALESE CALCIO)  

GARE DEL 18/ 2/2024  

 

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (II INFR)  

GIANNELLI GIUSEPPE 
DIEGO (FREE TIME AZZURRO)    TEDESCO ANDREA (SPORTLANDIA)  

AMMONIZIONE (I INFR)  

KHARATISHVILI SHAKO (A.S.D. FENICKS BARI)    GRECO JURI ANGELO (ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL)  

LIEGGI FELIPE (ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL)    MARTELLOTTA 

FRANCESCO 
(ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL)  

MASCIULLI MATTIA (ACADEMY CALCIO 
ALBEROBELL)    ROMANELLI SIMONE (FOOTBALL ACQUAVIVA)  

ANTONACCI DONATO (FREE TIME AZZURRO)    BRUNO GIACOMO (FREE TIME AZZURRO)  

COUTSOPOULOS THOMAS (INTESA SPORT CLUB BARI)    NEVIERA SAVERIO (PASSEPARTOUT AURORA 
BARI)  

MORI ALESSANDRO (SAN PAOLO LEVANTE 
AZZURRO)        

GARE DEL 19/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

PELLEGRINO PASQUALE (PELLEGRINO SPORT C.5)    ZEBELI SHEFQET (PELLEGRINO SPORT C.5)  

GARE DEL 20/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

CECINATI MATTIA (NEW GENERATION 
CAPURSELLO)    BAVARO MICHELE (SPORT GIOVANILE MOLFETTA)  

 
 

CAMPIONATO UNDER 14 FASE 2  
GARE DEL 17/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
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In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

SOCIETA'  

AMMENDA  

Euro 25,00 BITETTO  
mancanza di richiesta forza pubblica e servizio sostitutivo  

 

CALCIATORI ESPULSI  

SQUALIFICA PER UNA GARA EFFETTIVA  

OCCHIOGROSSO 
RICCARDO (BITETTO)        

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

LAVECCHIA GINO (ACADEMY GRAVINA IN 
PUGLIA)    ALBERGA FABIO (BITETTO)  

VOCI DENNIS (BITETTO)        

GARE DEL 18/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

ALLENATORI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

ZIGRINO LUCIO (MONOSPOLIS)        

CALCIATORI ESPULSI  

SQUALIFICA PER UNA GARA EFFETTIVA  

CASUCCI CLAUDIO (ATLETICO ACQUAVIVA)        

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (II INFR)  

BARRACANE CARLO (LEVANTE BITRITTO)        

AMMONIZIONE (I INFR)  

DETULLIO SIMONE (ARCOBALENO TRIGGIANO)    DE MATTIA ANGELO 
GIOSUE (INTESA SPORT CLUB BARI)  

LARICCHIUTA MATTIA (KIDS CLUB CONVERSANO)    POLISENO GENNARO (KIDS CLUB CONVERSANO)  
CORBASCIO FLAVIO (MONOSPOLIS)    RESCINA MICHELE (PRO GIOVENTU NOICATTARO)  

GARE DEL 19/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  
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NAPOLETANO NICCOLO (ESPERIA MONOPOLI A R.L.)    SCIANNI ANTONY (ESPERIA MONOPOLI A R.L.)  

DI FEO DAVIDE (FOOTBALL ACADEMY GIOIA)    MARRAUDINO 
GIANANTONIO (FOOTBALL ACADEMY GIOIA)  

COLAPINTO ORLANDO 
ANDREA (FORTITUDO A.D.)    BRANDI FRANCESCO (VIRTUS PALESE CALCIO)  

GARE DEL 20/ 2/2024  

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  
In base alle risultanze degli atti ufficiali sono state deliberate le seguenti sanzioni disciplinari.  

CALCIATORI NON ESPULSI  

AMMONIZIONE (I INFR)  

GROSSI STEFANO (FREE TIME AZZURRO)    MINECCIA MARCO (FREE TIME AZZURRO)  
MISCEO GIUSEPPE (LEVANTE AZZURRO S.R.L.)        

 
 

ATTIVITÀ DEL SETTORE GIOVANILE E SCOLASTICO 
 

 
    RISERVATO ALLA CATEGORIA “PULCINI “ 

OBBLIGATORIO PER SCUOLE CALCIO ELITE’ E SCUOLE DI  
CALCIO 

 

 

VARIAZIONE GIRONE “B” 

2^ GIORNATA  

Da LUNEDI 26 Febbraio 2024  a Bitritto posticipata  a MARTEDI  27 Febbraio 2024 ore 
17.30 presso campo comunale di Adelfia  

Footballite Adelfia. 
Levante Bitritto; 
Nick Calcio. 
 

3^ GIORNATA  

Da Martedi 05 Marzo ad Adelfia anticipata a Lunedi 04 Marzo ore 17.00 presso campo 
comunale di Bitritto. 

Levante Bitritto; 
Nick Calcio; 
Footballite Adelfia. 
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VARIAZIONE GIRONE “F” 

2^ GIORNATA  

Da MARTEDI  27 Febbraio 2024   a MERCOLEDI 28 Febbraio  presso c.s. Passepartout 
Aurora   in Bari   Alle ORE 17.45   con le società: 

Passepartout Aurora (Società ospitante); 
Intesa; 
Pol.D.Bellavista. 
 

VARIAZIONE GIRONE “G” 

1^ GIORNATA  

Da GIOVEDI  22 Febbraio 2024   a VENERDI 23 Febbraio presso c.s. kendro   in 
Triggiano ALLE ORE 16.30   con le società: 

Arcobaleno Triggiano (Società ospitante); 
Kids Conversano; 
Pro Gioventù Noicattaro. 
 

ISCRIZIONE TORNEI PRIMAVERILI 
 
Da sabato 17 febbraio fino a domenica 17 marzo 2024 si potranno effettuare le 
iscrizioni per Tornei Pulcini ed Esordienti, che saranno predisposte per mezzo della 
piattaforma on-line, presente all’interno dell’area riservata. 
 

• TORNEO ESORDIENTI A 9 FASE PRIMAVERILE  cod. M/ 
 

• TORNEO PULCINI MISTI A 7 FASE PRIMAVERILE   cod. U1 
 
Anche per le suddette iscrizioni è opportuno ribadire che vale la stessa procedura di 
iscrizione con firma dematerializzata e pagamento, obbligatoriamente, da portafoglio 
elettronico, avendo cura di allegare la ricevuta dematerializzata creando l’apposito file per il 
download. 

Si precisa che all’atto dell’iscrizione, di tutte le compagini, si deve obbligatoriamente valorizzare la 
voce “ Richieste Varie” (rigo 4 del suddetto modulo) il nominato del dirigente responsabile corredato 
di contatto telefonico e qualora non sia stato indicato correttamente impianto, giorno ed orario in cui 
si desidera disputare la gare interne. 

 
 

COORDINATE BANCARIE COMITATO REGIONALE PUGLIA 
 
C/C Intestato a:  LEGA NAZIONALE DILETTANTI F.I.G.C. 
BANCA:  UNICREDIT 
IBAN:    IT 25 F 02008 04023 000400516795 
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Le ammende irrogate con il presente comunicato dovranno pervenire a questo Comitato entro e 
non oltre il 4/03/2024. 
 
 

***************** 
L’intero Comunicato Ufficiale di questa Delegazione Provinciale, è consultabile ed estraibile in 
copia dal seguente sito internet:  

http://www.lndpuglia.it/index.php/delegazioni/delegazione-bari/comunicati-ufficiali-bari 

PUBBLICATO IN BARI  ED AFFISSO ALL'ALBO DELLA DELEGAZIONE PROVINCIALE  
IL 22 febbraio 2024. 
 

IL SEGRETARIO IL DELEGATO PROVINCIALE 
f.to Pierfrancesco     DE NICOLO’ f.to  Emanuele ZONNO 

 
 
 

http://www.lndpuglia.it/index.php/delegazioni/delegazione-bari/comunicati-ufficiali-bari






 

 

 
 

 
COMUNICATO UFFICIALE N. 292 

Stagione Sportiva 2023/2024 
 
 

 
Si pubblica, in allegato, l’Accordo Collettivo Nazionale per la regolamentazione delle 

collaborazioni coordinate e continuative di lavoro sportivo nell’area del dilettantismo, ai sensi 
dell’art. 28 del D. Lgs. n. 36/2021 e successive modifiche, sottoscritto dalla Federazione Italiana 
Giuoco Calcio (F.I.G.C.), dalla Lega Nazionale Dilettanti (L.N.D.) e dall’Associazione Italiana 
Allenatori Calcio (A.I.A.C.). 

 
Costituiscono parte integrante dell’Accordo Collettivo Nazionale, che avrà validità fino al 30 

Giugno 2024, i seguenti allegati: 
 

- il modulo del Contratto Tipo; 

- il modulo per la regolamentazione degli effetti del contratto pluriennale in caso di promozione 
e conseguente passaggio all’area professionistica; 

- il modulo delle Altre Scritture; 

- il Regolamento del Collegio Arbitrale; 

- le tabelle dei minimi federali. 

 
 
PUBBLICATO IN ROMA IL 22 FEBBRAIO 2024 

  
  

  
      IL SEGRETARIO GENERALE                                 IL PRESIDENTE 

                             Massimo Ciaccolini                                                  Giancarlo Abete 
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F.I.G.C. – L.N.D. - A.I.A.C. 

Accordo collettivo nazionale 

per la regolamentazione delle collaborazioni coordinate e continuative di lavoro sportivo 

nell'area del dilettantismo  

(ai sensi dell’art. 28 D. Lgs. n. 36/2021) 

 

ARTICOLO  1 

Ambito di applicazione 

1.1 Il presente Accordo Collettivo regola il trattamento economico e normativo dei rapporti di 

collaborazione coordinata e continuativa tra i Tecnici richiamati dagli articoli 16 e 54 del 

Regolamento del Settore Tecnico (d’ora innanzi, anche, semplicemente “Tecnici”) e le 

Associazioni e le Società (d’ora innanzi, anche, semplicemente “Società”) partecipanti ai 

campionati dilettantistici e giovanili organizzati dalla F.I.G.C. e dalla Lega Nazionale Dilettanti 

(d’ora innanzi, anche, semplicemente “LND”), con la sola eccezione delle figure dei medici 

sociali e degli operatori sanitari. 

1.2 Sono allegati al presente Accordo e ne costituiscono parte integrante: 

- il modulo del Contratto Tipo; 

- il modulo per la regolamentazione degli effetti del contratto pluriennale in caso di 

promozione e conseguente passaggio all’area professionistica; 

- il modulo delle Altre Scritture;  

- il Regolamento del Collegio Arbitrale; 

- le tabelle dei minimi federali.  

1.3 Il presente Accordo si applica ai rapporti di lavoro sportivo instauratisi nell’area del 

dilettantismo per i quali opera la presunzione di lavoro autonomo, nella forma della 

collaborazione coordinata e continuativa, di cui all’art. 28 del d.lgs. n. 36/2021 quando 

ricorrono i seguenti requisiti nei confronti del medesimo committente: 

a)  la durata delle prestazioni oggetto del contratto, pur avendo carattere continuativo, non 

supera il numero di ore settimanali previste dal d.lgs. 36/2021, escluso il tempo dedicato alla 

partecipazione a manifestazioni sportive; 
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b)  le prestazioni oggetto del contratto risultano coordinate, sotto il profilo tecnico-sportivo, in 

osservanza dei regolamenti della FIGC; 

c) tra le parti è sottoscritto un contratto di collaborazione coordinata e continuativa come 

previsto dalle norme federali vigenti. 

1.4 Le parti si danno reciprocamente atto che, anche nell’esecuzione del contratto di lavoro 

autonomo, è vietata, ai sensi della legislazione nazionale vigente, qualsiasi discriminazione 

basata sul sesso, sull’orientamento sessuale ovvero sulle convinzioni personali, che abbia come 

conseguenza o come scopo di compromettere o di impedire il riconoscimento, il godimento o 

l’esercizio dei diritti umani e delle libertà fondamentali, secondo quanto previsto dal Codice 

delle pari opportunità tra uomo e donna e dal d. lgs. 9 luglio 2003, n. 216. 

 

 

ARTICOLO 2 

I contratti 

2.1 I Tecnici di Società partecipanti ai Campionati di cui all’art. 1.1 organizzati dalla Lega 

Nazionale Dilettanti devono instaurare rapporti di lavoro sportivo, qualora ricorrano i requisiti di 

cui agli artt. 25 e 28 del d. lgs. n. 36/2021. 

2.2 Il rapporto di lavoro sportivo nell’area del dilettantismo, ricorrendo i presupposti di cui 

all’art. 28 d. lgs. 36/2021, si costituisce con la stipulazione di un contratto di collaborazione 

coordinata e continuativa in duplice copia che, a pena di nullità, deve essere redatto in forma 

scritta, mediante compilazione del modulo di Contratto Tipo generato dal sistema informatico, 

messo a disposizione dalla FIGC ed eventualmente del modulo “Altre Scritture” secondo i 

modelli allegati al presente Accordo, sottoscritto dal legale rappresentante della Società e dal 

Tecnico. 

2.3 L’Organo Federale competente effettuerà le verifiche di propria spettanza per la relativa 

approvazione ai sensi della normativa sportiva. 

2.4 La nullità del contratto, non imputabile al Tecnico, non produce effetto alcuno sul diritto al 

compenso del Tecnico stesso per il periodo in cui il rapporto ha avuto esecuzione. 

2.5 I contratti di lavoro sportivo degli allenatori/allenatrici e dei preparatori atletici devono 

essere depositati, a cura della Società, contestualmente alla richiesta di tesseramento, attraverso 

il Portale Servizi F.I.G.C.. Perfezionata la richiesta e depositato obbligatoriamente il contratto a 

collaborazione coordinata e continuativa o – in alternativa – la dichiarazione di volontarietà 
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della prestazione, la Società ne dà immediata comunicazione scritta al Tecnico a mezzo PEC o 

tramite altro mezzo idoneo a garantirne la conferma di ricezione.  

2.6 Restano fermi gli ulteriori obblighi di deposito del contratto eventualmente previsti dalla 

normativa federale.  

2.7 I Tecnici possono stipulare contratti di lavoro sportivo per un periodo massimo di cinque 

stagioni sportive. 

2.8 È consentito alle parti perfezionare sull’apposito modulo, allegato al presente accordo 

collettivo, l’accordo volto a disciplinare gli effetti del contratto in caso di promozione della 

società in campionato professionistico. 

2.9 Eventuali accordi modificativi, novativi ed estintivi, andranno depositati a cura della 

Società, con le medesime modalità di cui al precedente comma 5, entro 7 giorni dalla relativa 

sottoscrizione, con contestuale comunicazione scritta al Tecnico a mezzo PEC o tramite altro 

mezzo idoneo a garantirne la conferma di ricezione.  

2.10 Qualora la società non provveda al deposito nei termini, detto adempimento potrà essere 

effettuato dal Tecnico entro i 45 giorni successivi a mezzo PEC o tramite altro mezzo idoneo a 

garantirne la conferma di ricezione. 

2.11 È riconosciuto, per i soli campionati nazionali dilettantistici, il diritto ad un equo 

indennizzo in favore del Tecnico, il cui contratto non ottenga l’approvazione della Divisione o 

del Dipartimento competente per fatto imputabile alla società. Alla presenza delle suddette 

condizioni, la misura dell’indennizzo sarà determinata dal competente Collegio Arbitrale, su 

istanza del Tecnico, rapportandolo fino al massimo di una sola annualità contrattuale e tenendo 

conto dell’eventuale stipulazione, nelle more, da parte del Tecnico di altro contratto di lavoro 

sportivo, anche professionistico, nonché della durata e dell’ammontare del medesimo. 

L’indennizzo potrà essere determinato anche di intesa fra le parti - in forma scritta a pena di 

nullità - ma esclusivamente dopo la mancata approvazione del contratto. 

 

ARTICOLO 3 

Attività a contatto con minori 

3.1 In caso di attività che comportino un contatto diretto e regolare con i minori, l’operatività 

del contratto è condizionata all’allegazione, contestuale al tesseramento, del certificato penale 

del casellario giudiziario del Tecnico previsto ai sensi dell’art. 2, comma 1, D. Lgs. 4 marzo 

2014, n. 39 dove non risulti l'esistenza di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-
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bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del Codice penale, ovvero l'irrogazione 

di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con 

minori. 

3.2 In via sostitutiva, nelle more dell’acquisizione del certificato penale del casellario 

giudiziario, l’allegazione di cui sopra potrà essere sostituita dalla richiesta inoltrata all’Ufficio 

del Casellario Giudiziale e dalla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà circa l’assenza a 

suo carico delle suddette condanne e/o sanzioni. 

3.3 Il Tecnico o la Società deve trasmettere all’altra parte, a mezzo PEC o tramite altro mezzo 

idoneo a garantirne la conferma di ricezione, la copia del certificato penale del casellario 

giudiziario entro dieci giorni dal ricevimento del documento.  

3.4 Qualora, dal certificato penale del casellario giudiziario, risultassero le condanne e/o le 

sanzioni di cui sopra, il Contratto dovrà intendersi ex tunc risolto di diritto.  

 

ARTICOLO 4 

Divieto di patti di non concorrenza e di patti di prelazione. Patti di opzione.  

4.1 Sono nulli i patti di non concorrenza o comunque limitativi della libertà professionale del 

Tecnico per il periodo successivo alla risoluzione del Contratto. Sono ammessi i patti di 

opzione a favore sia della Società sia del Tecnico, alla duplice condizione che sia previsto un 

corrispettivo specifico a favore di chi concede l’opzione e che il limite di durata complessiva 

del Contratto, costituita, tale durata complessiva, dalla somma della durata nello stesso prevista 

e dall’eventuale prolungamento rappresentato dall’opzione, non superi la durata massima 

prevista dalla legge e dalle norme federali. 

4.2 Non sono consentiti patti di prelazione, né il Contratto può essere integrato, durante lo 

svolgimento del rapporto, con tali pattuizioni. 

 

 

ARTICOLO 5 

Contratti pluriennali 

5.1 In presenza di contratto pluriennale la Società è tenuta a presentare, anno per anno, e 

comunque entro il 30° giorno successivo all’inizio della Stagione Sportiva, la richiesta di 

tesseramento sottoscritta dal Tecnico, salvo sia intervenuta la risoluzione del Contratto. 

Decorso tale termine, il Tecnico dovrà intendersi a tutti gli effetti esonerato ai sensi del 
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successivo art. 15. 

5.2 A partire dal giorno successivo all’inizio della Stagione Sportiva, il Tecnico può richiedere 

per iscritto alla Società di provvedere al tesseramento. In tal caso, qualora la Società non 

provveda al tesseramento entro il termine di 7 (sette) giorni dalla ricezione della richiesta, il 

Tecnico dovrà intendersi a tutti gli effetti esonerato. 

5.3 Nell’ipotesi di Contratti pluriennali la retribuzione dovrà essere indicata per ciascuna 

stagione sportiva. 

 

 

ARTICOLO  6 

Divieto di pattuizioni extracontrattuali 

6.1 Le pattuizioni economiche non risultanti dal Contratto ed Altre Scritture redatti e depositati 

nelle forme di cui al precedente art. 2, non trovano tutela nell’ordinamento federale. 

 

 

ARTICOLO  7 

Compenso 

7.1 Ai fini del presente Accordo, per compenso si intende il corrispettivo convenuto tra il 

Tecnico e la Società, indicato nel Contratto. 

7.2 Il Compenso deve essere espresso al lordo. 

7.3 Nell’ipotesi di Contratti pluriennali il compenso dovrà essere indicato per ciascuna stagione 

sportiva. 

7.4 Le Società possono convenire con i Tecnici: 

a) un compenso in parte fissa, che comunque non può essere inferiore al trattamento 

economico minimo determinato dalla Tabella allegato al presente accordo collettivo, 

ovvero 

b) altri corrispettivi a titolo di “Premi” che in ogni caso non potranno essere superiori – per 

ciascuna stagione sportiva separatamente considerata – al 100 % del compenso 

determinato in parte fissa, legati al conseguimento di risultati sportivi. Essi possono 

essere esemplificativamente e non esaustivamente rappresentati dalla vittoria del 

campionato, dal conseguimento di piazzamenti in classifica al termine della regular 

season, dall’esito della vittoria dei play-off, dalla permanenza nel campionato di 
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competenza, dalla conquista di titoli nelle competizioni regionali e/o nazionali e dal 

conseguimento di obiettivi nelle competizioni internazionali per Club. 

7.5 Sono vietati e inefficaci i patti economici, anche successivi alla stipulazione del contratto 

tipo, che comportino, direttamente e/o indirettamente, volontariamente o involontariamente e 

comunque essi siano formulati, limitazioni alla libertà sessuale, al coniugio e alla maternità del 

Tecnico. La loro proposizione comporterà l’applicazione di sanzioni disciplinari a carico della 

Società anche ai sensi dell’art. 4 del Codice di Giustizia Sportiva della FIGC.  

 

ARTICOLO 8 

Pagamento del Compenso e dei Premi 

8.1 Il compenso in parte fissa di cui al precedente art. 7, nei campionati dilettantistici nazionali, 

verrà corrisposto in ratei mensili di pari importo, posticipati al decimo giorno del mese 

successivo. La Società provvederà ad applicare sui compensi corrisposti il trattamento fiscale e 

previdenziale previsto dalle leggi vigenti.  

8.2 Il compenso in parte fissa di cui al precedente art. 7, nei campionati dilettantistici regionali 

e provinciali, pur maturando in ratei mensili di pari importo, potrà essere corrisposto 

alternativamente nei termini indicati dalle parti nel medesimo contratto, qualora previsti. La 

Società provvederà ad applicare sui compensi corrisposti il trattamento fiscale e previdenziale 

previsto dalle leggi vigenti. 

8.3 I premi dovranno essere corrisposti con le modalità previste nel Contratto. In assenza di 

diversa specifica pattuizione, i premi maturati dal Tecnico dovranno essere corrisposti entro il 

termine della stagione sportiva nella quale sono maturati. 

8.4 In caso di mancato pagamento di oltre un mese rispetto alla data fissata per la 

corresponsione del compenso e dei premi, il Tecnico può mettere in mora la società mediante 

invio di pec ovvero mezzo equipollente che garantisca la prova di avvenuta consegna.  

8.5 Il pagamento del compenso da parte delle Associazioni/Società, in caso di gravidanza della 
Lavoratrice sportiva, sarà disciplinato sulla base della normativa richiamata dal successivo art. 
17   
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ARTICOLO 9 

Indennità di trasferta – rimborsi spesa 

9.1 In aggiunta alla retribuzione e ai premi, le parti possono eventualmente pattuire – in caso di 

pluriennale anche per ogni eventuale annualità successiva – somme a titolo di indennità di cui 

all’Artt. 51 e 52 del Testo Unico del 22/12/1986 n° 917 o a titolo di rimborso spese per vitto, 

alloggio, viaggio e trasporto. 

 

 

ARTICOLO 10 

Obblighi della Società 

10.1 Le Parti, nel quadro sopra delineato del rapporto autonomo a carattere coordinato e 

continuativo, concordano che il Tecnico ha diritto di utilizzare, se ed in quanto necessario, le 

strutture e le attrezzature della Società, compatibilmente con l’organizzazione dell’attività 

della Società, con gli orari in cui la Società ha la disponibilità delle stesse e con l’attività degli 

altri Atleti e delle Squadre, e la medesima si impegna a fornire le attrezzature idonee 

all’organizzazione dell’attività e dell’incarico conferito, mettendo a disposizione un ambiente 

consono alla sua dignità lavorativa. 

La Società ha l’obbligo di fornire al Tecnico i mezzi adeguati a consentire la partecipazione 

agli allenamenti e agli eventuali ritiri precampionato. 

10.2 Esclusivamente nelle competizioni a carattere nazionale organizzate dal Dipartimento 

Interregionale, Divisione Calcio a 5 e Dipartimento Femminile, oltre che nelle fasi nazionali 

delle competizioni regionali, in occasione di gare ufficiali che comportino ritiri e trasferte, la 

Società, qualora ne abbia l’esigenza, è tenuta a mettere a disposizione dei Tecnici appropriati 

mezzi di trasporto nonché a fornire vitto e alloggio.  

10.3 La Società dovrà rispettare gli obblighi di cui al d. lgs. 36/2021 oltre a quelli previsti dal 

presente Accordo Collettivo. 

10.4 In caso di infortunio sportivo, il Tecnico è assicurato ai sensi della normativa vigente. 

Beneficiario della polizza è esclusivamente il Tecnico. 

10.5 L’onere della denuncia e di ogni altro successivo adempimento previsti dalla polizza e/o 

dalla legge, necessari per far conseguire al Tecnico o ai suoi aventi diritto gli indennizzi 

spettanti per l’assicurazione, sono a carico del Tecnico stesso, ad eccezione delle incombenze 

previste a carico della Società, che pertanto ne risponde. 

10.6 Ove il Tecnico non abbia fornito le prestazioni sportive in conseguenza di malattia e/o di 
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infortunio e/o altre cause indipendenti dall’attività sportiva, la Società sarà legittimata a 

ridurre proporzionalmente l’importo concordato in relazione alle assenze previa quantificazione 

del competente Collegio Arbitrale di cui al successivo art. 20. Ove la malattia e/o l’infortunio 

dipendano invece dall’attività sportiva e si siano protratti oltre i sei mesi nel caso di 

contratto annuale, e oltre i dieci mesi nel caso di contratto pluriennale, la Società avrà la facoltà 

di risolvere il contratto corrispondendo comunque al Tecnico le mensilità sino ad allora 

maturate. Peraltro, nell’ipotesi in cui il Tecnico, nel periodo di malattia e/o infortunio avvenuti 

per cause dipendenti dall’attività sportiva, fruisca di altri indennizzi da parte dell’INPS e/o 

dell’INAIL e/o da società di assicurazioni con le quali la società abbia stipulato a propria cura e 

spese una copertura assicurativa per le prestazioni del Tecnico, oppure altre retribuzioni in 

dipendenza di altro rapporto di lavoro, la Società avrà diritto di detrarre dal compenso 

corrisposto al Tecnico nel periodo di assenza le somme da questi / questa percepite dai 

suindicati Istituti e/o Assicurazioni Private e/o Datore di Lavoro.   

10.7  Qualora il Tecnico abbia riportato una squalifica definitiva, comminata dagli Organi di 

Giustizia Sportiva della FIGC, esclusivamente per fatti a lui imputabili, per un periodo 

superiore a 30 giorni o comunque corrispondente a 5 giornate, a partire dal 31° giorno o 

comunque dal giorno successivo alla quinta giornata, la Società sarà legittimata a sospendere 

il corrispettivo fino al termine della squalifica, fermo restando il diritto di adire il 

competente Collegio Arbitrale di cui al successivo art. 20 del presente Accordo. 

 

ARTICOLO 11 

Obblighi del tecnico 

11.1 Il Tecnico deve custodire con diligenza gli indumenti nonché i materiali sportivi forniti o 

messi a disposizione dalla Società e si impegna a rifondere il valore degli stessi se smarriti o 

deteriorati per sua colpa. 

11.2 Il Tecnico, in relazione alla funzione affidatagli, si impegna a tutelare e valorizzare il 

potenziale tecnico e atletico delle calciatrici e dei calciatori e ad assicurare la guida tecnica 

nelle gare della o delle squadre al medesimo affidate. 

11.3 Il Tecnico, inoltre, collabora con la Società nel promuovere fra gli atleti e le atlete la 

conoscenza delle necessarie norme regolamentari e tecniche, nel sorvegliare la condotta 

morale e sportiva dei calciatori e delle calciatrici, nel favorire e sviluppare lo spirito di gruppo 

e l'affiatamento umano. 

11.4 Il Tecnico è tenuto a mantenere una condotta conforme ai principi della lealtà, della 
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correttezza e della probità, nonché a fornire esempio di correttezza civile e sportiva alle 

calciatrici ed ai calciatori. 

11.5 I Tecnici sono tenuti ad evitare condotte che possano provocare pregiudizio all’immagine 

della Società. In caso contrario la Società avrà facoltà di adottare iniziative presso i 

competenti organi federali, fermi restando i casi in cui sussiste un obbligo di segnalazione alle 

autorità competenti ai sensi delle normative statali e federali vigenti. 

 

ARTICOLO 12  

Mutamento di mansioni 

12.1 II mutamento di mansioni e/o la diversità di incarico nella società potrà avvenire solo a 

seguito di accordo scritto tra Tecnico e Società. 

 

 

ARTICOLO 13 

Modalità della prestazione e autonomia del Tecnico 

13.1 L’incarico, oggetto del presente contratto, ha natura autonoma e verrà espletato senza 

vincolo di subordinazione e senza sottoposizione al potere gerarchico, organizzativo, direttivo 

e disciplinare della Società. Il Tecnico si impegna a fornire le proprie prestazioni nel rispetto 

dei programmi e degli obiettivi sportivi della Società. 

13.2 Il Tecnico si impegna a fornire le proprie prestazioni presso le strutture sportive che 

saranno messe a disposizione dalla Società e, comunque, negli impianti dalla stessa indicati. 

13.3 Il Tecnico potrà esercitare eventuali ulteriori attività lavorative, sia di natura autonoma 

che subordinata, purché le stesse attività lavorative siano compatibili con l’impegno assunto, 

non limitative dell’attività con la Società e non siano in contrasto con gli interessi della 

Società nonché con quanto previsto dalla normativa statale e federale. 

 

 

ARTICOLO  14 

Esonero 

14.1 È facoltà della Società esonerare il Tecnico dall’incarico conferito e dal rendere le 

prestazioni oggetto del Contratto. 

14.2 L’esonero deve essere comunicato in forma scritta al Tecnico e la relativa comunicazione 

deve essere depositata presso l’Organo federale competente attraverso il portale servizi 
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F.I.G.C dalla Società entro tre giorni lavorativi dalla data di esonero.  

In difetto, il Tecnico potrà produrre la comunicazione scritta dell’esonero alla Divisione, 

Dipartimento, Comitati e alle articolazioni competenti della LND, a mezzo PEC ovvero 

mezzo equipollente, i quali provvederanno entro i sette giorni successivi a darne 

comunicazione al Settore Tecnico F.I.G.C. che procederà alla registrazione dell’esonero. 

14.3 Il Tecnico esonerato potrà variare la residenza o il domicilio dichiarati nel Contratto 

dandone comunicazione scritta alla Società a mezzo PEC ovvero mezzo equipollente che 

garantisca la prova di avvenuta consegna ai fini della sua reperibilità. Il Tecnico, per tutta la 

durata residua del Contratto, dovrà tenersi a disposizione della Società nel caso in cui 

quest’ultima, previa revoca dell’esonero, ne disponga la sua reintegrazione. 

14.4 Il compenso in parte fissa, alla voce retribuzione, esclusa l’indennità ex Artt. 51 e 52 del 

Testo Unico del 22/12/1986 n° 917, dovrà essere corrisposto sempre integralmente anche in 

caso di esonero. L’eventuale nuovo tesseramento con altra società, nei termini e nei modi 

consentiti dalle norme federali vigenti, comporterà la risoluzione del contratto dando diritto al 

Tecnico di percepire esclusivamente il compenso, sopra indicato e maturato sino alla data del 

nuovo tesseramento.  

14.5 I Premi, salvo diverso accordo, saranno dovuti limitatamente alla sola stagione sportiva in 

cui è avvenuto l’esonero ed in proporzione al periodo contrattuale in cui il rapporto ha avuto 

effettiva esecuzione. 

14.6 Il rimborso delle spese sostenute, alla voce di rimborso per vitto,  alloggio, viaggio e 

trasporto, sarà, invece, riconosciuto esclusivamente per l’effettiva durata dell’incarico e andrà 

a cessare a far data dall’esonero e/o dimissioni del Tecnico. 

 

 

ARTICOLO 15 

Dimissioni del tecnico 

15.1 Le dimissioni del Tecnico devono essere comunicate alla Società ed al Settore Tecnico in 

forma scritta a mezzo PEC ovvero mezzo equipollente che garantisca la prova di avvenuta 

consegna. 

15.2 Il Tecnico dimissionario ha diritto esclusivamente al compenso ed al rimborso delle spese 

sostenute maturati sino alla data delle dimissioni. 
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ARTICOLO 16 

Clausola risolutiva 

16.1 Il Tecnico e la Società hanno diritto ad ottenere, a mezzo ricorso al Collegio Arbitrale di 

cui all’articolo 24, la risoluzione del contratto quando l’altra parte abbia commesso gravi 

violazioni agli obblighi contrattuali cui è tenuta. 

16.2 La risoluzione viene disposta con lodo costitutivo cui consegue lo scioglimento del 

contratto. 

16.3 Costituiscono gravi violazioni del contratto di lavoro in ambito dilettantistico a titolo 

esemplificativo e non esaustivo: 

− la morosità, da parte della Società, nel pagamento degli importi di cui agli artt. 7 e 8, se 

protratta per giorni 20 (venti) dalla data di ricezione di comunicazione di messa in mora 

inviata alla Società via pec ovvero mezzo equipollente che garantisca la prova di avvenuta 

consegna; la messa in mora dovrà contestualmente essere inoltrata anche all’istituzione 

organizzatrice del campionato cui partecipa la prima squadra della Società a mezzo pec 

ovvero mezzo equipollente che garantisca la prova di avvenuta consegna; 

− la violazione dell’obbligo, in capo alla Società, di fornire al Tecnico mezzi adeguati e a 

consentire la partecipazione agli allenamenti e ai ritiri precampionato, come sancito 

dall’art. 10 se protratta oltre 7 (sette) giorni dalla ricezione di diffida via pec ovvero 

mezzo equipollente che garantisca la prova di avvenuta consegna; 

− l’ingerenza della Società volta ad esautorare le mansioni del Tecnico nei confronti della 

squadra da lui guidata e tale da non consentire lo svolgimento utile del proprio lavoro o 

nonché da apparire pregiudizievole per la stessa immagine del Tecnico; 

− la violazione dell’obbligo di svolgimento dell’attività sportiva da parte del Tecnico se 

protratta oltre 10 (dieci) giorni dalla ricezione di diffida via pec ovvero mezzo 

equipollente che garantisca la prova di avvenuta consegna; 

− la commissione, da parte  del Tecnico, di illecito disciplinare sanzionato in via definitiva 

dagli organi disciplinari F.I.G.C. che abbia comportato l’irrogazione di una squalifica per 

oltre 6 (sei) mesi; nel caso di contestazione in ordine alla commissione di illeciti sportivi 

in relazione ai quali la committente è parte offesa, ovvero violazione della normativa 

antidoping, la Società potrà sospendere il Tecnico dall’attività, senza obbligo di 

corrispondere i compensi, nel periodo di sospensione cautelare irrogata dai competenti 

organi ovvero in caso di condanna anche non definitiva; 
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− la commissione da parte della Società di illeciti sportivi sanzionati in via definitiva, ai quali 

risulterà estraneo il Tecnico.  

16.4 L’intervenuta risoluzione del rapporto per grave inadempimento, come accertato dal 

Collegio Arbitrale, determinerà il sorgere in capo alla parte adempiente del diritto al 

risarcimento del danno, da quantificarsi secondo le regole ordinarie del diritto.  

16.5 La risoluzione del Contratto inoltre, può avvenire su istanza di parte, nei casi di 

sopravvenuta inidoneità definitiva all’attività agonistica sportiva del Tecnico certificata dalla 

competente A.S.L. o da struttura convenzionata ai sensi di legge e dei provvedimenti 

amministrativi applicabili. 

16.6 La Società avrà, altresì, diritto di far accertare al Collegio Arbitrale di cui all’art. 20  

l’intervenuta risoluzione del Contratto al verificarsi delle ipotesi codificate nei precedenti artt. 

10.6 e 3.4.  

 

ARTICOLO 17 

Trattamento in caso di gravidanza e durante il puerperio 

17.1 In caso di gravidanza e durante il puerperio, l’Allenatrice o la Preparatrice Atletica hanno 

diritto di determinare l’inizio e la fine del congedo di maternità, nel rispetto di quanto previsto 

dall’art. 16 D. Lgs. 151/2001. 

17.2 L’Allenatrice o la Preparatrice Atletica, in caso di gravidanza e durante il puerperio, 

hanno facoltà di continuare a prestare la propria attività previa autorizzazione del proprio 

medico e nel rispetto delle indicazioni del medico sociale. A fronte delle medesime necessarie 

autorizzazioni, la Società e il Tecnico potranno concordare un piano di lavoro differenziato a 

maggior tutela della salute della lavoratrice in stato di gravidanza. 

17.3 L’Allenatrice o la Preparatrice Atletica, al termine del periodo complessivo di astensione 

per maternità, avrà diritto di riprendere la propria attività lavorativa con la Società. La Società, 

pertanto, avrà l’obbligo di reintegrarla nelle proprie mansioni fornendole un adeguato 

supporto medico ed un ambiente di lavoro sicuro. L’Allenatrice o la Preparatrice Atletica, ai 

sensi dell’art. 39 del D. Lgs. n. 151/2001, fino al primo anno di vita del neonato avrà diritto a 

due ore al giorno di riposo per l’allattamento, se l’orario di lavoro è di almeno sei ore 

giornaliere, ovvero a un’ora, se l’orario è inferiore a sei. 

17.4 La Società potrà tesserare altro Tecnico per sostituire temporaneamente l’Allenatrice o la 

Preparatrice Atletica in congedo di maternità. In tal caso, il Contratto del Tecnico assunto in 

sostituzione si intenderà automaticamente risolto al termine del periodo di congedo, che dovrà 
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essere comunicato dall’Allenatrice o dalla Preparatrice alla Società, al Settore Tecnico ed al 

Tecnico stesso, anche presso la Società di appartenenza.  

17.5  Il Tecnico ingaggiato, successivamente alla risoluzione automatica prevista al punto che 

precede, avrà la facoltà di tesserarsi e svolgere attività per altra Società nel corso della stessa 

stagione sportiva, in deroga all’articolo 40 del Regolamento Settore Tecnico e all’articolo 38 

NOIF. 

17.6 In ogni caso, l’Allenatrice o la Preparatrice Atletica hanno diritto a ricevere l’intera 

retribuzione contrattualmente pattuita, salvo che il relativo  importo sia coperto dall’indennità 

prevista da Enti Previdenziali; la validità del Contratto sottoscritto con la Società non può in 

alcun caso essere subordinata ad un’eventuale gravidanza. 

17.7 La risoluzione del Contratto non può essere richiesta per alcun motivo correlato alla 
gravidanza.  
 

 

ARTICOLO  18 

Clausola compromissoria 

18.1 Visto quanto previsto nell’art. 26, comma 5 del D.LGS. 36/2021 e successive 

modificazioni, il contratto deve contenere una clausola compromissoria in forza della quale 

tutte le controversie aventi ad oggetto l’interpretazione e/o l’esecuzione e/o la risoluzione del 

Contratto e/o comunque riconducibili alle vicende del rapporto di lavoro autonomo - così come 

instaurato dal 1 luglio 2023 e regolamentato dal predetto provvedimento normativo - sono 

devolute esclusivamente al Collegio Arbitrale costituito secondo le previsioni del relativo 

Regolamento di funzionamento del Collegio Arbitrale allegato al presente accordo. L’arbitrato 

avrà natura irrituale. 

18.2 Con la sottoscrizione del contratto le parti si obbligano - in ragione della loro comune 

appartenenza all’ordinamento settoriale sportivo, dei vincoli conseguentemente assunti con il 

tesseramento o l’affiliazione nonché della specialità della disciplina legislativa applicabile alla 

fattispecie - ad accettare senza riserve la cognizione e le risoluzioni del Collegio Arbitrale.  

 

ARTICOLO  19 

Norma di rinvio 

19.1 Le norme statutarie e regolamentari della F.I.G.C., unitamente al Regolamento del Settore 

Tecnico ed ai Protocolli di Intesa tra A.I.A.C. e L.N.D. ad oggi vigenti e quelli  

successivamente sottoscritti  e pubblicati entro il 30 giugno 2024, si intendono richiamati per 
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quanto non previsto dal presente Accordo e dal Contratto tipo che ne fa parte integrante. 

 

 

ARTICOLO  20 

Durata 

20.1 Il presente Accordo Collettivo ha validità per l’intera stagione sportiva 2023/2024 e con 

scadenza il 30.06.2024, e non è tacitamente rinnovabile. Le parti si impegnano ad incontrarsi 

entro la data di scadenza per addivenire alla sottoscrizione dell’Accordo Collettivo per le 

stagioni successive. 

20.2 Tutti i contratti di collaborazione coordinata e continuativa sottoscritti nella stagione 

sportiva 2023/2024 in data precedente alla sottoscrizione del presente Accordo sono da 

considerarsi validi a tutti gli effetti nel rispetto della normativa vigente. 

20.3 I minimi tabellari di cui all’art.1.2 allegati al presente Accordo Collettivo saranno 

obbligatori solo per i contratti di collaborazione coordinata e continuativa sottoscritti e 

depositati nella stagione sportiva 2023/2024 in data successiva alla sottoscrizione del presente 

Accordo.  

 
 
 
…………. 
…………. 
…………. 
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Contratto TIPO di collaborazione coordinata e continuativa (Società – Tecnico 

Allenatore e Preparatore Atletico)  

ai sensi dell’art. 28 D. Lgs. n. 36/2021 e successive modifiche ed integrazioni 

 
Tra 

 
La Società _________________________________ __________________________________, 

C.F./P.IVA______________________, PEC: __________________________________________, 
con sede in 
_____________________________________Via______________________n_________________
___ rappresentata da ____________________________  qualifica 
_____________________________, nel prosieguo definita per brevità la “Società” 

 
e 

 
Il Tecnico _____________________________, matricola F.I.G.C. n. _________, qualifica 

___________, nato/a a ____________________________, il _____________________, C. F. 
________________, domiciliato in ________________________,Via_____________________n.___ 
mail o pec______________________________________, nel prosieguo per brevità il “Tecnico”; 

 
di seguito congiuntamente “le Parti” 

 
Premesso che 

 

 la Società, affiliata alla F.I.G.C., svolge attività di gestione e organizzazione delle Squadre di Calcio 
e/o di Calcio a 5 nei campionati non professionistici organizzati dalla Lega Nazionale Dilettanti e/o 
dalla Divisione Calcio a 5; 

 la Società, per lo svolgimento delle funzioni sopra richiamate, intende avvalersi esclusivamente di 

Tecnici iscritti all’Albo e Ruoli del Settore Tecnico della F.I.G.C. mediante forme di collaborazione 

coordinata e continuativa di natura autonoma; 

 il Tecnico intende collaborare per la Società al fine di concorrere al raggiungimento degli obiettivi 

sportivi ed è titolare della necessaria professionalità tecnico/sportiva; 

 le Parti intendono costituire un rapporto di lavoro autonomo nella forma della collaborazione 
coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 28 D.Lgs. 36/2021 e dell’Accordo Collettivo dopo la 
sottoscrizione;  

 
Ciò premesso, le Parti concordano quanto segue: 
 

Articolo 1) Premessa 
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente contratto. Il presente rapporto di 

collaborazione sportiva ha natura autonoma, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 409, 3 c. c.p.c. 
e del D.Lgs. n. 36/2021, essendo espressamente escluso dalle Parti ogni vincolo di subordinazione. 
 
Articolo 2) Oggetto del contratto 

La Società conferisce al Tecnico l’incarico di ___________________________________ da 
svolgersi con le modalità del lavoro autonomo, nella forma della collaborazione coordinata e continuativa. 
Nell’ambito dell’incarico conferito il Tecnico si impegna a fornire le proprie prestazioni sportive, 
mediante partecipazione agli allenamenti e agli eventuali ritiri precampionato, organizzati dalla Società, 
nonché alle manifestazioni ufficiali, ___________________________ . 
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Le prestazioni oggetto del contratto sono coordinate sotto il profilo tecnico-sportivo, in osservanza 
dei regolamenti della F.I.G.C. ed anche dell’Accordo Collettivo di settore, dopo la sua sottoscrizione. 

Il mutamento di incarico o lo svolgimento di altri compiti, rispetto a quelli indicati all’atto del 
tesseramento, e qui riportati, potranno avvenire solo dietro consenso scritto del Tecnico. 

 
Articolo 3) Durata  
Il presente contratto avrà durata dal ____ e fino al 30 giugno _____. 
In caso di attività che comportino un contatto diretto e regolare con i minori, l’operatività del contratto 
è comunque condizionata all’acquisizione, entro e non oltre 30 giorni dalla sottoscrizione del presente 
contratto, del certificato penale del casellario giudiziario previsto ai sensi dell’art. 2, comma 1, D. Lgs. 4 
marzo 2014, n. 39. 
 
Articolo 4) Modalità della prestazione e autonomia del Tecnico 

L’incarico, oggetto del presente contratto, ha natura autonoma e resa senza vincolo di subordinazione 
e senza sottoposizione al potere gerarchico, organizzativo, direttivo e disciplinare della società. Il Tecnico 
si impegna a fornire le proprie prestazioni nel rispetto dei programmi e degli obiettivi sportivi della 
società. 
Il Tecnico si impegna a fornire le proprie prestazioni principalmente presso le strutture della società 
nonché in altri luoghi dalla stessa indicati. 

Il Tecnico sarà libero di esercitare eventuali, ulteriori attività lavorative, di natura autonoma o subordinata, 

purché compatibili con l’impegno assunto con il presente contratto e non in contrasto con gli interessi 

della società e con quanto previsto dalla normativa federale. 

 

Articolo 5) Obblighi della Società 
     Le Parti, nel quadro sopra delineato del rapporto autonomo a carattere coordinato e continuativo, 
concordano che il Tecnico ha diritto di utilizzare, se ed in quanto necessario, le strutture e le attrezzature 
della Società e la medesima si impegna a fornire le attrezzature idonee all’organizzazione dell’attività e 
dell’incarico conferito, mettendo a disposizione un ambiente consono alla sua dignità lavorativa. 
    La Società dovrà rispettare gli obblighi, di cui al D.Lgs. 36/2021 e quelli previsti, a seguito della 
sottoscrizione, nell’Accordo Collettivo.     
 
 
Articolo 6) Compenso in parte fissa 

La Società si impegna a corrispondere al Tecnico i seguenti importi annui lordi, da erogarsi in ratei 
mensili di uguale importo al netto delle eventuali ritenute fiscali e previdenziali posticipate al primo giorno 
del mese successivo: 

 

Stagione sportiva Categoria Compenso lordo (in €) 

   

   

   

   

   

 
 

e eventualmente, in aggiunta a quanto sopra ed altresì per ogni eventuale annualità successiva, 
 

Euro .............................................. (…..............................), a titolo di indennità di trasferta;  
Euro .............................................. (..................................), a titolo di rimborso forfettario di spesa;  
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Euro .............................................. (……..........................), a titolo di rimborso forfettario di spese per vitto 
e alloggio. 
 
In caso di contratto pluriennale, la Società è tenuta a formalizzare a propria cura, anno per anno, e 
comunque non oltre il termine di 20 (venti) giorni dall’inizio della stagione sportiva, la richiesta di 
tesseramento sottoscritta dal Tecnico, salvo che sia intervenuta la risoluzione del contratto. Qualora la 
Società ometta di presentare richiesta di tesseramento entro il termine di cui sopra, il Tecnico dovrà 
intendersi esonerato dal rendere la prestazione.  

 
Articolo 7) Compenso in parte variabile (FACOLTATIVO) 
La Società si impegna, in aggiunta a quanto sopra indicato, a corrispondere al Tecnico i seguenti importi 
lordi, da erogarsi nel mese successivo al verificarsi della condizione sportiva sotto descritta: 
 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………..……………………………….……
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………  
 
Articolo 8) Modalità d’erogazione del compenso 

Il compenso di cui al precedente punto 6) verrà corrisposto in ratei mensili di pari importo, posticipate 
al primo giorno del mese successivo. 

La Società provvederà ad applicare sui compensi corrisposti il trattamento fiscale e previdenziale 
previsto dalle leggi vigenti per il presente rapporto che le Parti espressamente convengono essere di 
lavoro autonomo nella forma della collaborazione coordinata e continuativa. 
 
 
Articolo 9) Esonero e dimissioni del Tecnico 
La società ha facoltà di esonerare il Tecnico dal rendere la prestazione oggetto del contratto.  
Il compenso in parte fissa dovrà essere corrisposto sempre integralmente anche in caso di esonero, 
fatte salve le ipotesi previste dall’Accordo Collettivo di dimissioni del Tecnico. 
Il compenso in parte variabile, salvo diverso accordo, sarà dovuto - limitatamente alla sola stagione 
sportiva in cui è avvenuto l’esonero - in misura proporzionale e rispetto al periodo contrattuale in cui il 
rapporto ha avuto esecuzione.  
Il rimborso delle spese sostenute sarà, invece, riconosciuto per l’effettiva durata dell’incarico e andrà 
a cessare in caso di esonero e/o dimissioni del Tecnico. 
L’esonero e le eventuali dimissioni del Tecnico dovranno essere comunicati in forma scritta 
rispettivamente al Tecnico ed alla Società.  
 
 
Articolo 10) Clausola di adeguamento contrattuale 

Le Parti concordano che il presente contratto e il suo contenuto economico avranno piena validità anche 
in caso di passaggio della società dai Campionati Regionali e Provinciali del Settore Dilettantistico ai 
Campionati Nazionali del Settore Dilettantistico e viceversa. Nel caso in cui il compenso concordato 
nel presente contratto sia inferiore ai minimi federali stabiliti negli Accordi Collettivi per i Campionati 
Nazionali del Settore Dilettantistico le Parti si obbligano, secondo correttezza e buona fede a modificare 
il contratto rideterminando il compenso che potrà, in base alla volontà delle Parti, essere uguale o 
superiore ai predetti minimi.  

Resta inteso che, nell’ipotesi in cui gli importi summenzionati dovessero risultare inferiori a quelli lordi 
previsti dalle tabelle dei minimi federali, definite all’esito della sottoscrizione dell’Accordo Collettivo, gli 
stessi saranno sostituiti di diritto dai suddetti compensi minimi. 
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 Articolo 11) Elezione di domicilio 

 Il Tecnico dichiara di eleggere domicilio ai fini del presente contratto, dei rapporti ed obbligazioni 
inerenti e conseguenti ad esso, in via esclusiva all'indirizzo riportato in epigrafe al presente contratto.  
 
Articolo 12) Consenso al trattamento dei dati personali 

Il Tecnico è a conoscenza che il conferimento dei dati personali richiesti (anche appartenenti a 
categorie particolari ed eventualmente attinenti ad informazioni giudiziarie) è necessario ai fini 
dell’esecuzione del presente Contratto e l’eventuale rifiuto di fornirli, in tutto o in parte, darà luogo 
all’impossibilità per la società di svolgere gli adempimenti allo stesso connessi (art. 13 comma 2 lett. e) 
del Regolamento UE n. 679/2016 (di seguito, il “Regolamento”). Il Tecnico dichiara, altresì, di aver preso 
conoscenza dell’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento, fornita dalla società in ordine al 
trattamento ed alla comunicazione dei dati forniti dal tecnico all’atto della stipula del presente contratto 
e/o successivamente acquisiti dalla Società nel corso del relativo rapporto contrattuale con il Tecnico, 
specificatamente comunicando a quest’ultimo dei diritti spettanti all’interessato/a ai sensi del 
Regolamento. Alla luce di quanto sopra indicato, le Parti attribuiscono alla sottoscrizione del presente 
contratto da parte del Tecnico il valore di attestazione di consenso per il trattamento e la comunicazione 
dei dati personali, secondo quanto previsto nell’informativa. 
 
Articolo 13) Comunicazione del contratto 
Il presente contratto sarà comunicato dalla Società al Registro delle attività sportive dilettantistiche, 

secondo quanto disposto dal Dlgs 36/2021, nonché depositato secondo le disposizioni federali. 

Articolo 14) Modifiche al presente accordo 
Le Parti convengono che ogni modifica al presente contratto dovrà necessariamente rivestire la forma 

scritta, la disapplicazione anche reiterata di una o più clausole del presente contratto non costituisce 
abrogazione tacita. Le scritture integrative e/o modificative dovranno essere comunicate dalla Società al 
Registro delle attività sportive dilettantistiche, nonché depositate secondo le disposizioni federali. 

 
Articolo 15) Clausola compromissoria e normativa applicabile 

Tutte le controversie aventi ad oggetto l’interpretazione e/o l’esecuzione e/o la risoluzione del 
Contratto e/o comunque riconducibili alle vicende del rapporto di lavoro autonomo instaurato con il 
presente contratto sono devolute esclusivamente al Collegio Arbitrale presso la L.N.D. di cui all’art. 94 
ter N.O.I.F. o all’eventuale organismo arbitrale che sarà previsto nell’Accordo Collettivo.  
Il presente contratto, per quanto non espressamente previsto, è regolato: 

- dal D.Lgs. 36/2021;  
- dalle norme di legge vigenti applicabili alla tipologia del contratto di lavoro autonomo nella forma 

coordinata e continuativa;  
- dalla normativa emanata da CONI e FIGC e dagli Accordi Collettivi stipulati con le associazioni 

rappresentative della categoria dei Tecnici lavoratori sportivi. 
Le Parti, assumono l’obbligo di osservare ogni norma della FIGC, nonché di accettare la piena e definitiva 
efficacia di tutti i provvedimenti generali e di tutte le decisioni particolari adottate dalla FIGC dai suoi 
Organi, nonché dagli Organi di Giustizia Sportiva di ogni ordine e grado, e soggetti delegati nelle materie 
comunque attinenti all’attività sportiva e nelle relative vertenze di carattere tecnico, disciplinare ed 
economico. Le Parti si dichiarano consapevoli che ogni violazione od azione comunque tendente 
all’elusione del predetto obbligo determina le sanzioni disciplinari previste dalle norme federali. 

 
 
La Società 
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Il Tecnico 
 
 
 
Le Parti, ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342 Codice Civile, dichiarano di approvare 

espressamente le clausole di cui agli artt. 2, 4,5, 10, 11, 15  
 
 

____________ 
 
La Società 
 
 
Il Tecnico 

 



CLAUSOLA PER CONTRATTI TIPO  
Contratti pluriennali e ipotesi promozione in ambito professionistico  

Per le stagioni sportive _________/__________ e _____________/___________, in caso di ammissione della 
Società al Campionato di Lega Pro, gli importi fissi e variabili pattuiti nel presente contratto, saranno così 
rideterminati: 

Stagione Sportiva 20___/20___ 

Retribuzione fissa: €  netti. 

Retribuzione variabile: 

€  netti, al raggiungimento del seguente obiettivo:  ; 

€  netti, al raggiungimento del seguente obiettivo:  ; 

€  netti, al raggiungimento del seguente obiettivo:  . 

Stagione Sportiva 20___/20___ 

Retribuzione fissa: €  netti. 

Retribuzione variabile: 

pari ad €  netti, al raggiungimento del seguente obiettivo:  ; 

pari ad €  netti, al raggiungimento del seguente obiettivo:  ; 

pari ad €  netti, al raggiungimento del seguente obiettivo:   . 

Le parti si danno atto che la società rimodulerà al lordo l’importo dovuto al Tecnico, affinché sia riconosciuta 
una remunerazione netta equivalente alla retribuzione fissa e variabile concordata con la presente scrittura. 

Le parti si obbligano a recepire tale intesa nei termini previsti dalle disposizioni federali con la sottoscrizione 
dell’apposito contratto tipo professionistico. 

Resta inteso che, nell’ipotesi in cui gli importi summenzionati dovessero risultare inferiori a quelli lordi 
previsti dalle tabelle dei minimi federali, gli stessi saranno sostituiti di diritto dai suddetti compensi minimi. 

La violazione dell’obbligo oggetto del precedente capoverso da parte del Tecnico o della Società determinerà 
un grave inadempimento del presente accordo e comporterà il diritto della parte non inadempiente al 
risarcimento del danno ai termini di legge, nonché l’applicazione delle relative sanzioni disciplinari. 

Le parti stabiliscono che eventuali controversie derivanti dall'applicazione della presente clausola saranno 
devolute al competente Collegio Arbitrale, previsto dall’accordo collettivo. 

 

 



“ALTRE SCRITTURE” AI SENSI DELL’ART. 1 DELL’ACCORDO COLLETTIVO 

Con la presente scrittura privata, che costituisce parte integrante ed inscindibile del contratto n. ................. 

sottoscritto in data ..................... tra la Società̀ e il Tecnico sottoindicati, si conviene e si stipula quanto segue: 

SOCIETÀ 

................................................. (di seguito la Società̀) 

RAPPRESENTATA DA QUALIFICA 

...................................................................... ........................................................................... munito dei 

necessari poteri  

COGNOME E NOME DEL TECNICO 

................................................................................................................................................... (di seguito il 

Tecnico) 

Tra la Società̀ e il Tecnico si conviene quanto segue (specificare se le pattuizioni modificano oppure integrano 

quelle inserite nel contratto): 

Si richiamano gli articoli 1 - 5 del Contratto Tipo. 

Luogo 

....................................... Data 

Per la Società̀ ................................................... 

.................................. 

 

N.B.: la presente scrittura deve essere redatta in tre esemplari, di cui uno deve essere depositato a cura della Società̀ 

presso la F.I.G.C. entro il settimo giorno successivo alla data di stipulazione. 

Le due ulteriori copie sottoscritte devono essere consegnate rispettivamente al Tecnico ed alla Società̀ al momento della 

stipulazione. 



 

 

REGOLAMENTO COLLEGIO ARBITRALE  
Allegato all’Accordo Collettivo A.I.A.C. – L.N.D.  

 

Titolo I – Sede del Collegio, funzioni, competenza e composizione 

 

ARTICOLO 1 

 

1.1 Il Collegio Arbitrale ha sede a Roma presso la sede della L.N.D. 

1.2 Il Collegio Arbitrale è costituito conformemente alle previsioni di cui al Titolo VIII del Libro IV del Codice di 

procedura civile (cpc) (articoli 806 e seguenti in quanto compatibili con la natura dell’arbitrato), dell’art. 3, co. 1, l. 

n. 280/2003, dell’art. 26, comma 5 del D.LGS. 36/2021 e successive modificazioni, nonché dell’Accordo 

Collettivo, di cui il presente Regolamento è parte integrante. Il procedimento avanti il CA, e il lodo dallo stesso 

pronunciato, hanno natura IRRITUALE ai sensi dell’articolo 808/ter del Codice di procedura civile. 

1.3 Il Collegio Arbitrale decide tutte le controversie concernenti i rapporti regolati dall’Accordo Collettivo, 

sottoscritto da AIAC e Lega Nazionale Dilettanti, anche nel caso di successiva promozione della Società in 

campionati professionistici o in quelli organizzati dalla Divisione Serie B Femminile, purché la controversia sia 

stata instaurata nei termini. 

1.4 Le persone incluse negli elenchi degli Arbitri e dei Presidenti del Collegio Arbitrale non possono svolgere, 

neppure indirettamente o per interposta persona, attività di assistenza e rappresentanza avanti lo stesso Collegio. 

1.5 Il Collegio Arbitrale è composto da n. 6 Presidenti nominati dal Presidente federale d’intesa con l’AIAC e la 

LND, da n.10 componenti con la funzione di arbitro di parte indicati dalla LND e da n.10 componenti con 

funzione di arbitro di parte indicati dall’AIAC. 

1.6 Le parti, tuttavia, possono in alternativa nominare l’arbitro, anche se il nominativo non è ricompreso nell’elenco 

dei componenti nominati dal Consiglio Federale, purché lo stesso garantisca i requisiti di imparzialità e 

indipendenza richiesti dal codice di procedura civile ai fini della nomina e la richiesta competenza secondo la sua 

personale qualificazione professionale in ambito giuslavoristico e sportivo, considerando come requisiti minimi 

che lo stesso sia almeno da 3 anni iscritto all’albo professionale degli avvocati oppure abbia un dottorato di ricerca 

universitaria in materie giuridiche .   

1.7 Il mandato dei componenti del Collegio Arbitrale ha la durata di due stagioni sportive e non è rinnovabile per 

più di due volte. Alle riunioni del Collegio assistono il Segretario o i Vice Segretari, nominati d’intesa tra LND e 

AIAC. 

1.8 Il Collegio Arbitrale opera e adotta le proprie decisioni con collegi, costituiti da un Presidente, da un 

componente scelto dalla società e da un componente scelto dal calciatore. 

1.9 Le riunioni del Collegio Arbitrale saranno tenute nella modalità telematica in videoconferenza salvo espressa 

richiesta di una delle due parti processuali e previa valutazione del Collegio. In caso di soccombenza della parte 

che ha richiesto la trattazione in presenza, il Collegio potrà valutare di addebitare l’onere delle spese di trasferta dei 

componenti ove esistenti, nonché quelle eventualmente sostenute dall’altra parte. 



 

 

 

Titolo II – Norme per la procedura ordinaria 

 

ARTICOLO 2  

 

2.1 Il ricorso, a pena di improcedibilità, deve: 

a) essere sottoscritto dall’Atleta o dalla Società con l’indicazione dei dati identificativi (generalità e/o 

rappresentanza legale, residenza e/o domicilio, codice fiscale e/o P.IVA), dell’indirizzo di posta elettronica 

certificata PEC e dei numeri telefonici e di fax da utilizzare nel corso del procedimento; 

b)  contenere la compiuta esposizione della materia della controversia, l’allegazione della relativa documentazione 

e la formulazione delle conclusioni; 

c) contenere la designazione dell’Arbitro di parte, prescelto fra i nominativi presenti negli appositi elenchi ovvero 

l’indicazione dell’arbitro non ricompreso nell’elenco allegando il suo curriculum vitae;  

d)  essere inviato alla Segreteria del Collegio Arbitrale per raccomandata 1 con avviso di ricevimento o posta 

elettronica certificata PEC. Una copia del ricorso deve essere inviata, con le stesse modalità, ed a pena di 

inammissibilità, alla controparte, avendo cura di allegare nel plico inviato alla Segreteria del Collegio la prova 

dell’avvenuta trasmissione. 

2.2 In ipotesi di mancata costituzione della controparte la parte ricorrente dovrà depositare entro e non oltre la 

prima udienza la cartolina di ritorno, o altra prova equipollente, anche ricevute PEC, attestante l’avvenuta ricezione 

del ricorso. 

2.3 La mancata designazione dell’Arbitro prescelto, nonché il mancato deposito in udienza della prova di avvenuta 

ricezione del ricorso introduttivo determinano la declaratoria di improcedibilità del ricorso. 

2.4 L’improcedibilità è rilevata nella prima udienza con provvedimento del Presidente del Collegio regolarmente 

costituito ed è comunicato dalla Segreteria del Collegio alla parte ricorrente. 

2.5 La parte ricorrente, a pena di decadenza, fino a due giorni antecedenti la prima udienza, può chiedere con 

istanza motivata da trasmettersi alla Segreteria del Collegio il differimento della prima udienza ai soli fini 

dell’acquisizione della prova di ricezione di cui al punto 2.2. Il differimento è disposto con provvedimento del 

Presidente del Collegio già costituito a mente del successivo art. 3.8 ed è comunicato a cura della Segreteria alle 

parti. 

 

ARTICOLO 3 

 

3.1 La Segreteria del Collegio attribuisce ai ricorsi, immediatamente e nell’ordine in cui pervengono, il numero di 

protocollo progressivo, che risulta dal relativo registro tenuto dalla Segreteria. 

3.2 La Segreteria del Collegio cura l’assegnazione dei procedimenti ai Presidenti nominati mediante sorteggio 

effettuato, alla presenza di un rappresentante della LND e di uno dell’A.I.A.C., entro 3 giorni feriali dalla scadenza 

del termine per la costituzione della parte resistente.  



 

 

3.3 I Presidenti – nell’ambito della stessa tornata di estrazioni – sono sorteggiati fino ad esaurimento dei 

procedimenti da assegnare e qualora le vertenze fossero in numero superiore sono rimessi nell’urna onde 

provvedere, con le medesime modalità, alle successive estrazioni. 

3.5 La Segreteria comunica in giornata l’avvenuta nomina ai Presidenti estratti, con l’indicazione del ricorso loro 

assegnato. 

3.6 Gli Arbitri di nomina di parte e il Presidente dovranno, ove accettino l’incarico, darne comunicazione in forma 

scritta alla Segreteria, nelle forme di cui all’Allegato B del presente Regolamento, entro il termine di 3 giorni feriali 

dalla data di ricevimento della comunicazione di nomina. 

3.7 La Segreteria deve dare immediata comunicazione alla parte in ordine alla mancata tempestiva accettazione 

dell’arbitro da essa designato; in tale evenienza, la parte avrà l’onere di provvedere direttamente alla sua sostituzione 

entro il termine di 7 giorni dal ricevimento della predetta comunicazione, trasmettendo la nuova nomina alla 

Segreteria e alla controparte a mezzo di raccomandata 1 con avviso di ricevimento o posta elettronica certificata 

PEC. La Segreteria dovrà avvertire le parti e il nuovo arbitro designato della nomina ai fini dell’accettazione con la 

tempistica e le modalità di cui ai punti 3.5 e 3.6.  

3.8 Qualora la mancata accettazione della nomina pervenga da un Arbitro non ricompreso nell’elenco di cui all’art. 

1.5, la parte interessata avrà l’onere di nominare il proprio arbitro di parte, entro 7 giorni dal ricevimento della 

comunicazione di mancata accettazione, scegliendo unicamente tra quelli indicati negli elenchi predisposti da AIAC 

e LND.   

3.9 Il Collegio si intende regolarmente costituito dal momento dell’ultima accettazione pervenuta alla Segreteria e 

potrà prendere visione e ottenere copia degli atti della vertenza. 

 

ARTICOLO 4 

 

4.1 La parte contro la quale è proposto il ricorso, entro il termine perentorio di quindici giorni dalla ricezione dello 

stesso, dovrà trasmettere una memoria di costituzione alla Segreteria del Collegio ed alla parte ricorrente con invio 

a mezzo di raccomandata 1 A.R. o posta elettronica certificata PEC, ed avendo cura di allegare la prova 

dell’avvenuta trasmissione alla controparte. 

4.2 La memoria di costituzione dovrà:  

a) essere sottoscritta dalla parte con l’indicazione dei dati identificativi (generalità e/o rappresentanza legale, 

residenza e/o domicilio, codice fiscale e/o P.IVA), dell’indirizzo di posta elettronica certificata PEC e dei numeri 

telefonici e di fax da utilizzare nel corso del procedimento; 

b) contenere la compiuta esposizione delle difese in ordine alla materia della controversia, l’allegazione della relativa 

documentazione e la formulazione delle conclusioni; 

c) contenere la designazione dell’Arbitro di parte, prescelto fra i nominativi presenti negli appositi elenchi ovvero 

l’indicazione dell’arbitro non ricompreso nell’elenco allegando il suo curriculum vitae. 

4.3 La parte resistente potrà in ogni caso proporre eventuali domande riconvenzionali, a pena di inammissibilità, 

nella memoria di costituzione.  



 

 

4.4 Se è proposta domanda riconvenzionale, la parte ricorrente ha diritto di rispondere con memoria da notificare, 

con le modalità di cui al precedente articolo 2, entro il termine perentorio di giorni 15 dalla ricezione della memoria 

di costituzione. 

4.5 Ove la parte resistente non abbia provveduto nella memoria di costituzione alla nomina del proprio Arbitro, 

oppure qualora la parte non abbia sostituito nei termini e nelle forme di cui al precedente articolo 3 proprio arbitro 

originariamente designato nei tempi indicati all’art.3,  la Segreteria del Collegio ne dà immediata comunicazione 

alla Segreteria della L.N.D., se resistente sia la Società, ovvero alla Segreteria dell’A.I.A.C., se resistente è l’Atleta, 

che provvederanno direttamente alla nomina tra coloro che risultano indicati nel corrispondente elenco di 

categoria. 

4.6 Gli Arbitri via via sorteggiati sono rimessi nell’urna e si provvede a nuova estrazione. 

 

ARTICOLO 5 

 

5.1 Il Presidente, costituito il Collegio, fissa la data della riunione per sentire le parti in via telematica in 

videoconferenza salvo espressa richiesta di una di esse in presenza, personalmente o per mezzo di un loro difensore 

nominato, e per l’espletamento dell’eventuale istruttoria. 

5.2 Tale data è comunicata alle parti con raccomandata 1 con avviso di ricevimento o posta elettronica certificata 

PEC, a cura della Segreteria, entro il giorno successivo alla fissazione della riunione che dovrà tenersi decorsi 

almeno 10 giorni dal ricevimento della suddetta comunicazione. Le parti che intendano svolgere repliche, indicare 

i mezzi di prova e allegare nuova documentazione devono far pervenire gli ulteriori documenti e le nuove memorie, 

al Collegio ed alla controparte a mezzo di raccomandata 1 con avviso di ricevimento o posta elettronica certificata 

PEC, almeno cinque giorni prima della data fissata per la riunione. 

5.3 Successivamente alla scadenza del termine di cui al precedente comma, non possono essere proposte nuove 

eccezioni né nuove deduzioni, che estendano la materia del contendere o rendano necessari nuovi accertamenti. 

 

ARTICOLO 6 

 

6.1 Di ogni riunione del Collegio viene redatto un verbale sottoscritto dal Presidente e dagli Arbitri. La parte, in 

caso di impedimento dell’Arbitro nominato da essa direttamente designato, ha l’onere di provvedere direttamente 

alla sua sostituzione, di comunicarla al Collegio a mezzo di raccomandata 1 con avviso di ricevimento o posta 

elettronica certificata PEC, e di avvertire il nuovo designato della data della riunione ove già fissata.  

6.2 L’assenza di uno solo degli Arbitri designati non impedisce la prosecuzione del giudizio arbitrale. 

6.3 La riunione, che, salvo diversa richiesta, dovrà svolgersi in via telematica in videoconferenza, non può essere 

rinviata, se non per giustificata istanza congiunta delle parti o per grave motivo addotto da una di esse, purché 

riscontrato dal Collegio. 

6.4 Il Collegio, prima dell’apertura della discussione, deve esperire un tentativo di conciliazione, che potrà essere 

se del caso rinnovato anche in corso di procedimento, e, ove questo abbia esito positivo, il verbale riproducente 



 

 

l’accordo, sottoscritto dalle parti o dai loro difensori nominati e dal Presidente del Collegio, è vincolante tra le parti 

ed immediatamente esecutivo. 

6.5 Qualora il tentativo di conciliazione abbia esito negativo o non possa essere espletato per mancata 

comparizione di una o entrambe le parti o loro difensori o per difetto del potere di transigere del difensore 

comparso, il Collegio invita le parti, ove presenti, alla discussione orale e può nella stessa riunione deliberare nel 

merito, ove non ritenga necessario lo svolgimento di attività istruttoria. 

 

ARTICOLO 7 

 

7.1 Il Collegio conduce liberamente l’istruttoria, disponendo circa l’ammissione e l’assunzione di eventuali mezzi 

di prova, ivi incluse testimonianze, valutazioni di esperti o consulenze tecniche, ove richiesti tempestivamente dalle 

parti nei propri atti scritti. 

7.2 Terminata la fase istruttoria, il Collegio invita le parti, ove presenti, alla discussione orale di cui al precedente 

art. 6 oppure fissando all’uopo, se ritenuta necessaria, una successiva sessione ed eventualmente autorizzando le 

parti alla trasmissione di memorie conclusive fissando i relativi termini perentori. 

7.3 Il Collegio decide sulla base delle difese e degli atti ritualmente depositati in conformità alle disposizioni 

regolamentari. 

7.4 Qualora dall’esame degli atti emergano violazione di disposizioni federali, il Collegio deve inviare copia degli 

atti alla Procura federale per i provvedimenti del caso. 

 

ARTICOLO 8 

 

8.1 Il Lodo, anche quando è formato a maggioranza, è sempre espressione del Collegio e deve recare la menzione 

dell’Arbitro dissenziente. 

8.2 Salvo diverso accordo delle parti, il Collegio deve depositare il dispositivo del Lodo entro trenta giorni dalla 

sua costituzione, prorogati di ulteriori quindici giorni in caso di domanda riconvenzionale del ricorrente ed ulteriori 

trenta giorni nell’ipotesi in cui debbano essere assunti mezzi di prova, e comunque il dispositivo del Lodo dovrà 

essere depositato al più tardi entro il giorno feriale successivo alla riunione in cui la controversia è stata trattenuta 

in decisione. Il dispositivo, redatto per iscritto e sottoscritto dai componenti del Collegio, deve essere 

immediatamente trasmesso a cura del suo Presidente  ai Presidenti della L.N.D. e dell’A.I.A.C, alla Divisione, ai 

Dipartimenti ed ai Comitati Regionali che hanno in organico le società alla data della decisione ed inviato in copia 

a ciascuna delle parti, a mezzo di lettera raccomandata 1 con avviso di ricevimento o posta elettronica certificata 

PEC. 

8.3 La motivazione può essere depositata anche successivamente, non oltre trenta giorni dal deposito del 

dispositivo a norma del comma precedente.  

 

Titolo III – Norme per la procedura d’urgenza 

 



 

 

ARTICOLO 9 

9.1 È proponibile avanti il Collegio Arbitrale la procedura d’urgenza, disciplinata dagli articoli che seguono, in 

ordine a ogni controversia il cui il diritto del ricorrente subirebbe irreparabile pregiudizio nel tempo necessario allo 

svolgimento del procedimento ordinario. 

9.2 Il Collegio Arbitrale adito con ricorso d’urgenza, ove ritenga non sussistere le condizioni per detto rito, adotta 

i provvedimenti idonei per la trasformazione del giudizio in procedura ordinaria. 

 

ARTICOLO 10 

 

10.1 Il ricorso deve indicare l’Arbitro prescelto a pena di improcedibilità del ricorso stesso e contenere gli elementi 

di cui al precedente art. 2. 

10.2 Il ricorso deve essere inviato alla Segreteria del Collegio Arbitrale per raccomandata 1 con avviso di 

ricevimento o mezzo equipollente, anche posta elettronica certificata PEC. Una copia del ricorso deve essere 

inviata con le stesse modalità e a pena di nullità, alla controparte, avendo cura di allegare alla Segreteria del Collegio 

Arbitrale la prova dell’avvenuta trasmissione. 

10.3 In ipotesi di mancata costituzione della controparte la parte ricorrente deve depositare entro e non oltre la 

prima udienza la cartolina di ritorno, o altra prova equipollente anche posta elettronica certificata PEC, attestante 

l’avvenuta ricezione del ricorso da parte della controparte. 

10.4 La mancata designazione dell’Arbitro prescelto, nonché il mancato deposito in udienza della prova di avvenuta 

ricezione del ricorso introduttivo determinano la declaratoria di improcedibilità del ricorso, da rilevarsi e 

comunicarsi con le modalità di cui agli artt. 2.4. e 2.5. 

10.5 La parte ricorrente, a pena di decadenza, fino a due giorni antecedenti la prima udienza, può chiedere con 

istanza motivata da trasmettersi alla Segreteria del Collegio il differimento della prima udienza ai soli fini 

dell’acquisizione della prova di ricezione di cui al punto 2.2. Il differimento è disposto con provvedimento del 

Presidente del Collegio già costituito a mente del successivo art. 3.8 ed è comunicato a cura della Segreteria alle 

parti  

10.6. La parte contro la quale è proposto il ricorso, entro sette giorni dalla ricezione dello stesso, dovrà inviare la 

propria memoria di costituzione alla Segreteria del Collegio ed alla parte ricorrente a mezzo di raccomandata 1 

A.R. o posta elettronica certificata PEC ed avendo cura di allegare nel plico inviato alla Segreteria del Collegio la 

prova dell’avvenuta trasmissione alla controparte; detta memoria deve contenere gli elementi di cui al precedente 

art. 4. 

 

ARTICOLO 11 

 

11.1 Il Presidente del Collegio viene prescelto con le modalità e la tempistica di cui all’art. 3. In caso di impedimento 

della persona così designata, si procederà immediatamente a nuovo sorteggio. 

11.2 Per la formazione del Collegio si applicano in ogni caso gli artt. 3.6, 3.7, 3.8.  



 

 

11.3 Il Presidente designato fissa la data della discussione del ricorso non oltre 15 giorni dalla costituzione del 

Collegio. La Segreteria provvede entro il giorno successivo alla fissazione all’eventuale sorteggio dell’Arbitro per 

la parte resistente, che non abbia tempestivamente provveduto alla nomina del proprio Arbitro di parte, tra quelli 

del corrispondente elenco di categoria. 

11.4 Di quanto sopra la Segreteria dà comunicazione in giornata alle parti ed agli Arbitri designati. 

 

ARTICOLO 12 

 

12.1 All’udienza fissata le parti possono depositare ulteriore memoria illustrativa delle proprie difese. 

12.2 Il Collegio Arbitrale deve espletare il tentativo di conciliazione; ove questo non riesca, sentite le parti costituite 

decide la controversia, depositando il dispositivo entro il giorno feriale successivo all’udienza stessa e le motivazioni 

entro i successivi sette giorni. 

 

ARTICOLO 13 

 

13.1 Per tutto quanto non previsto nei precedenti articoli si applicano le norme del procedimento ordinario. 

 

Titolo IV – Efficacia e vincolatività del Lodo – Compensi arbitrali – Diritti Amministrativi 

 

ARTICOLO 14 

 

14.1 Il lodo emesso dal Collegio Arbitrale ha natura irrituale. 

14.2 Al Lodo si applica la disciplina legale vigente ai fini del conferimento di esecutività attualmente previsto 

dall’art. 412 quater c.p.c. e successive modificazioni. 

 

ARTICOLO 15 

 

15.1 Nel lodo il Collegio Arbitrale provvede sui diritti amministrativi di cui all’Allegato B, sugli onorari degli arbitri 

e sulle spese di difesa, secondo il principio di soccombenza.   

15.2 Nella liquidazione delle spese di difesa si terrà altresì conto, oltre che di quanto previsto all’art. 1.9, della 

complessità della controversia, della capacità finanziaria delle parti ed in ogni caso saranno parametrati ai compensi 

arbitrali. 

15.3 Gli onorari dei componenti dei Collegi Arbitrali sono determinati dall’allegato A in funzione del valore della 

controversia. 

 

Titolo V – Norme finali e transitorie 

 

ARTICOLO 16 



 

 

 

16.1 Tutti i termini di cui al presente regolamento sono soggetti alla disciplina prevista dall’art 155 del codice di 

procedura civile vigente. 

16.3 In sede di prima applicazione del presente regolamento, il termine di cui all’art. 3.2, valevole anche per il 

procedimento di cui al Titolo III, decorre dall’1.3.2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ALLEGATO A 

AL REGOLAMENTO DEL COLLEGIO ARBITRALE 

* * * 

Tabella Onorari Arbitrali 

Tabella ex art. 15 del Regolamento arbitrale allegato all’Accordo Collettivo fra l’A.I.A.C. e la L.N.D. 

 

TABELLA DEGLI ONORARI E DELLE SPESE DEGLI ARBITRI  

 

La L.N.D. e l’A.I.A.C., in attuazione dell’art. 15 del Regolamento arbitrale, concordano la seguente Tabella: 

1) per le controversie relative all’applicazione dell’art. 10.7 dell’Accordo Collettivo ovvero per tutte le controversie 

relative alla riduzione dei compensi contrattuali non sono dovuti onorari, essendo i relativi incarichi accettati a 

titolo totalmente gratuito; 

2) per tutte le controversie di valore sino ad €.15.000,00 sono dovuti compensi arbitrali per la funzione di 

Presidente per l’importo omnicomprensivo di € 100,00 e per la funzione di Arbitro per l’importo 

omnicomprensivo di € 75,00 per Arbitro; 

3) per tutte le controversie di valore superiore ad €.15.000,00 sono dovuti compensi arbitrali per la funzione di 

Presidente per l’importo omnicomprensivo di € 200,00 e per la funzione di Arbitro per l’importo 

omnicomprensivo di € 150,00 per Arbitro; 

I corrispettivi come sopra concordati, oltre IVA, imposte, tasse, accessori di legge, se ed in quanto dovuti, valgono 

per l’arco di vigenza dell’Accordo Collettivo e non sono soggetti ad aggiornamenti.  

L’accettazione della nomina ad Arbitro comporta l’accettazione contestuale ed integrale della presente Tabella. 

Gli arbitri dovranno comunicare tempestivamente alla Lega, anche per il tramite della Segreteria del Collegio, 

l’avvenuto pagamento dei loro onorari.    

Successivamente, ove gli arbitri non ricevano gli onorari dovuti entro 30 giorni dall’invio della nota pro forma, gli 

stessi dovranno comunicare l’inadempimento alla LND la quale, previa acquisizione della relativa fattura intestata 

alla società sportiva, corrisponderà ai medesimi l’importo dovuto utilizzando la provvista disponibile sul conto 

campionato della Società, dandone immediata comunicazione alla stessa. Quest’ultima, ove risulti soccombente il 

Calciatore (anche solo parzialmente), avrà diritto di rivalersi sullo stesso trattenendo definitivamente l’importo 

cautelativamente accantonato, provvedendo a consegnare al Calciatore - unitamente all’eventuale prospetto paga - 

la copia della comprovante di pagamento effettuato.  

Rimborso spese a piè di lista: la LND, con cadenza quadrimestrale, liquiderà le spese vive degli Arbitri per vitto e 

spese di trasporto, in quanto debitamente documentate, avvalendosi del Fondo costituito dai Diritti 

Amministrativi. Per ogni riunione del Collegio le spese vive documentate oggetto di rimborso non potranno 

comunque superare l’importo complessivo di € 150,00 solo nei casi di espressa richiesta di una delle parti ovvero 

di entrambe di svolgimento in presenza.  



 

 

La presente procedura si applica agli onorari e alle spese vive dovuti dalle parti agli Arbitri per tutte le vertenze 

pendenti e/o già decise al momento dell’approvazione del presente regolamento e relativi allegati, ed in oggi rimaste 

insolute nonostante l’invio alle parti della nota pro forma.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ALLEGATO B 

AL REGOLAMENTO DEL COLLEGIO ARBITRALE 

* * * 

Tabella Diritti Amministrativi 

Per le controversie relative all’applicazione dell’art. 10.7 dell’Accordo Collettivo ovvero per tutte le controversie 

relative alla riduzione dei compensi contrattuali nulla è dovuto a titolo di diritti amministrativi. 

Per tutte le controversie di valore sino ad € 15.000,00 sono dovuti € 75,00 per diritti amministrativi. 

Per tutte le controversie di valore superiore ad € 15.000,00 sono dovuti € 150,00 per diritti amministrativi. 

L’incasso dei diritti amministrativi da parte della LND avverrà, al termine della procedura arbitrale, tramite la 

medesima procedura di cui all’allegato A. 

I proventi derivanti dai diritti amministrativi verranno dalla LND destinati al 50% al rimborso delle spese vive 

richieste e documentate dagli arbitri nei casi di riunione in presenza, quanto al 50% alla copertura dei costi tutti 

(spese vive e personale) della Segreteria del Collegio Arbitrale.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ALLEGATO C 

AL REGOLAMENTO DEL COLLEGIO ARBITRALE 

* * * 

MODULO ACCETTAZIONE 

 

DICHIARAZIONE DI INDIPENDENZA E IMPARZIALITA’   

 

PROCEDIMENTO ____________________ 

 

Io sottoscritto, __________________________________ 

[segnare le caselle corrispondenti] 

 

ACCETTO NON ACCETTO 

di svolgere l’incarico di svolgere l’incarico 

a. di Presidente     

   

a. di Presidente 

b. di Arbitro inserito in elenco    

c.  di Arbitro non inserito in elenco  

 

b. di Arbitro 

c. di Arbitro non inserito in elenco 

secondo le norme del Regolamento del Collegio 

Arbitrale che ben conosco e che integralmente 

accetto e dichiaro di essere e voler rimanere 

indipendente e imparziale nella controversia in 

oggetto. A questo riguardo dichiaro che, a mia 

conoscenza, non c’è alcun fatto, circostanza o 

rapporto che possa incidere sulla mia 

indipendenza e imparzialità e che non sussiste 

alcun motivo di incompatibilità ai sensi delle 

norme del Regolamento. 

Possono essere di seguito specificati i motivi 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 



 

 

 
 
 

Data_____________________________            Firma_____________________________ 



 

TABELLA MINIMO Stagione Sportiva 2023/2024 

 

COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE DI LAVORO SPORTIVO 

NELL'AREA DEL DILETTANTISMO  

  

 

 

 
Compenso minimo mensile 
 

€ 150,00 lordi 

 

Tale compenso minimo mensile avrà decorrenza dalla data successiva alla sottoscrizione del contratto 
collettivo Nazionale.     
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